10. O 1/

VILAG PROLETARJAI EGYESULJETEK!

POSTAS

DORLEBZ0

A POSTASOK SZAKSZERVEZETENERK LAPJA .

Segitség a lakdsépitéknek -

Bindkséglink maéajus 29-én
ftartotta esedékes iilését, ame-
lven megjelent Horn Dezsd, a
posta vezérigazgatoja; elGszor
Besenyei Miklos fotitkdar tajé-
koztatott a két {ilés kozotti
munkarél, majd a szakszerve-
zet vezeld szerveinek II. {élévi
munkaterve johagydsara ke-
riilt sor. A kozponti vezetGség
t6bbek koOzott olyan jelentos
kérdéseket targyal meg, mint
az anyagi oszténzés tapaszta-
latai, hatékonységanak novelé-
se, a szakszervezeti jog- és
hataskorok alkalmazisa, a
kollekt{iv szerzo6dés és filigge-
lékek alkalmazdsanak tapasz-
talatai, a vallalt kotelezettsé-
gek eddigi teljesitése stb. Az
elnokség megvizsgalija, illetve
megvitatia a gazdilkodé pos-
taszervek ez év 1. felében vég-
rehajtott bérfejlesztését és a
1I. félévi tennivalékat. Mér-
legre teszik a Budapesti Pos-
taigazgatGsag  Szakszervezeti
Tanacsanak munkéjit, a Szak-
szervezet VIII. 'kongressusa
hatérozatainak  végrehajtdsat
és kidolgozzdk a hazink fel-
szabaduldsa 25. évforduldjara
vald késziilddés irdanyelveit. A
munkatervre vonatkozd javas-
latot az elndkség elfogadta.

Napirenden szerepelta jubi-
leumi évfordulék megiinneplé-
sével foglalkozd tajékoztatd
jelentés, jovahagytik azt is,
hogy az iinnepségek, rendez-
vények szervezésében példa-

Tudésitads az Elndkség tilésérsl

mazzak, illetve megdicsérjék.
Szintén {ajékoztatdként szere-
pelt az iilés napirendjén a ré-
szesedési alap 1968. évi fel-
hasznélidsa és az ez évi
eldirdnyzat. Az ez évi
részesedési alap felhasz-
ndlasi eldirdnyzata jelen-
tGs volumen( postaszinti nye-
reségre épiil, s annak elérésé-
hez sziikségesek a postaszer-
vek hatékony intézkedései, to-
vabba mnem nélkiilozheté a
dolgozdk déntudatos munkaja,
a tarsadalmi és politikai szer-
vek, a szakvezetGk messzeme-
né koézremikodése.

Elfogadtdk a panasziigyek
intézésére, a szakszervezeti ta-
goknak nyujtandé jogsegély-
re vonatkozé tervezetet is,
amely meghatirozza: a szak-
szervezell szerveknek a pana-
szok intézését fontos politikai
kérdésként, a bizalom meg-
szerzésének és megtartasinak
egyik fontos eszkizeként kell
kezelniiik. Térvénysértés ese-
tén batran kell élni a bizto-
sitott jogokkal. Ervényt kell
szerezni annak az elvnek, hogy
aki megsérti a jogszabalyo-
kat, az megsérti a munkasha-
talom toérvényeit és ezért az
illetot felelGsségre kell vonni.
A tervezet a tovabbiakban
részletesen Ismertet]l a panasz-
eljardst, példaul azt, hogy a
jogos és indokolfnak mindsiilé
panasz esetén a targyalt gy

gondoskodni kell az illetéke-
seknek hasonld esetek megels-
z&sér6l. Ha a panasztevd kéri,
hogy bejelentésének, panaszi-
nak vizsgilata soréan kilétét
tartsak  titokban, . akkor az
ilyen kérésnek eleget kell ten-
ni. A panaszok elintézésének
hatirideje 30 nap, amelyet a
panasz benyijtasatol, illetve
beérkezésétol kell szamitani.
Figyelemremélts az is, hogy
a szervezett dolgozéknak téri-
tésmentes jogképviseletet biz-
tosit a szakszervezeti mozga-
lom. Birdsigok elott folyd
munkaviszonnyal &sszefiiggd
perekben; egyéb polgari vagy
blintetoperben ez csak kivéte-
les esetben engedélyezhets.

Az anyagi osztonzdk fejlesz-
tésére forditoit (alapbér, iize-
mi jutalom, év végi részesedés)
Osszegek 1968. évi felhaszna-
lasdnak tapasztalatairél sz616
jelentés és a javaslat, amely
ezek hatékonysiginak nédvelé-
sét szolgdlja, a jaliusi kézpon-
ti vezetdségi Uilés témdja lesz.
Az elnokség jovahagyta a je-
lentést, néhiany modositassal
kiegészitve.

Sokakat érint8 kérdés a pos-
tds dolgozbk lakéasépitésének
vallalati tdmogatdsa, amelyrol
koribban mir tdjékoztattuk
olvaséinkat. Ez évben ilyen
célra tobb mint 20 millié fo-
rintot biztositottak. Eddig 727
postis igényelte a tamogatast,
de sok helyiitt félreértették a
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ségi lakascserére stb. igényel-
tek Osszegeket, vagy az igény-
16k jelentds része nem rendel-
kezett a szlikséges elotakaré-
kossdgi oOsszeggel. Tarsashdz
iranti lakésigénye 314 dolgo-
z6nak van. Csaladi hdz épi-
tésére 262-en kértek tamoga-
tast. KISZ tarsashiz épitésé-
hez 13-an, OTP &roklakdsra
pedig 56-an igényeltek kol-
csont.

A vezels-irdnyitd munka ta-
pasztalatairdl, az alapszerve-
zetekkel valé kapesolatarol
52616 jelentés alapjan tette
mérlegre az elnokség a Mis-
kolci Teriileti Bizottsig mun-
kajat. Megallapitotta, hogy a
szakszervezeti, alapszervezeti
valasztisok sikerrel zarultak.
Igen kedvezben fogadtik a
kozponti vezelfség és az el-
nokség hatirozatat a hatasks-
rokre és a munkamegosztisra
vonatkozdan. Enmnek alapjan
tovabb erdstdott az lizemi és
szakszervezeti demokricia,
szakszervezetiink szervezeti
ereje, tomegkapcsolatai. A dol-
gozok igen aktivak voltak a
kollektiv szerzddés tervezeté-
nek, illetve a miskolei teriilet
fiiggelékének megvitatisa so-
ran. Végsé soron eredménye-
sen tevékenykednek a VIIL
kongresszus hatdrozaténak
szellemében, a kézponti veze-
toség és az elndkség Gtmuta-
tésai, irdnyelvei alapjan.

mutaté aktivistikat megjutal- elintézésével egyidejlleg ~— rendeletet. Tatarozésra, mind- (bérces)
Boviilnek nemzetkozi kapcsolataink
Ilyenkor nyaridében szokds mar a nyitasi rendszer postai bevezetésérsl, litsa el a hirkdzlési berendezéseket,

1 nemzetkozi szakszervezeti mozgalom ve-
zetdinek taldlkozasa, tapaszfalateseréje.
Majus 23. és junius 8. kozott Nill Bich-
kov, vezetésével, a Szovjet  Postds
Szakszervezet kiildittsége, (a delega-
cié6 tagjai: Anastasiya  Ressler, a
PSKOV teriileti szakszervezeti bizott-
sig tagja és Alexandr Manakhov, a
moszkvai elektromechanikai  iizem
szakszervezeti titkdra) barati latogata-
son volt nilunk.

A delegici6 megbeszélést folytatott
szakszervezetiink vezetSivel, Megtekin-
tették fovarosunkat, a balatonalmadi,
hévizi iidiilonket, a dunadjvérosi posta-
hivatalt, a budapesti tv-adé6t. Voltak a
miskolei teriileti bizottsdgon, majd Sa-
rospatakon, talalkoztak a Budapesti
Postaigazgatésdg szakszervezeti tana-
csaval és Ronté Tiborral, a postavezér-
igazgatd helyettesével. Tanulmanyoztik
a Budapest 5. és 53-as postahivatalok
munkdjat.

— Orommel jottiink az 6ndk orszigd-
ba, az 6ndk szakszervezetéhez és igen
gazdag tapasztalatokkal tériink vissza
hazankba. Kozelebb keriiltiink a ma-
gyar postas dolgozdkhoz, akiknek eztt-
tal is tidvozletiinket kiildjitk a szovjet
postas dolgozok megbizisdb6l — mon-
dotta a tobbi kozott a delegécié veze-
toje.

A Német Demokratikus Koztérsa-
gig postas szakszervezetének delegé-
ci6jat Karl Kalauch, a szakszervezet
elnoke vezette. Tagjai: Heinz Kalski, a
Kozponti Vezetoség tavkozlési osztalya-
nak vezetéje és Herbert Stayke, a Koz~
ponti Vezetoség nemzetkozi eléadoja.
Miéjus 29-én és 30-an konzultativ meg-
beszélés folyt, abol széba keriiltek a két
szakszervezet eredményei, a megoldasra
viré problémik. A delegécid részletes
tajékoztatist kapott az j gazdasdgira-

mi viszont betekintést nyertiink az
NDK-ban megvalésuld munkaido-
csokkentésrol. Vendégeink vollak a Fe-
renc Tavbeszélé Uzemben, a Szabad-
saghegyi tv-adénal, a szakszervezet
lidiiléiben, Balatonalmédiban taldlkoz-
tak az NDK-beli postis iidiilGesoport-
tal. Kulturalis programjukban szere-
pelt a Fovarosi Operett Szinhdz és a
szinész—jsagiré mérkozés is. Megegye-
zés tortént, hogy a két szakszervezet
vezetoi évenként kétszer, de legaldabb
egyszer talalkoznak.

Az Angol Posta Mfiszaki Dolgozbi-
nak Szakszervezete hozzink latogaté
kiildottségének tagjai: Ronald E. S.
Collett, a szakszervezet orszigos szer-
vezd titkdra, Alfred H. A. Berezai,
William P. Craig, George S. Holley és
Edward Wright, a végrehajté tanics
tagjai.

Sz6 volt a munkaidf-csokkentés an-
gol tapasztalatair6l, arrél, hogy az 5
napos munkahét bevezetése mellett a
zavartalan forgalmat feltétleniil biz-
tositani kell. T4rgyalnak a posta veze-
toivel a talérak &tlagos megdllapitisa
érdekében. A szakszervezet részérd) to-
rekvés van arra, hogy tobb szérakozast
taldljanak a dolgozé6k a szabadnapo-
kon. Anglidban is probléma a telefon,
az igényeket nem tudjik kielégiteni.

A delegacié vezetéje Ronald E. S.
Collett nyilatkozatiboél:

— Nalunk a szervezetiség &tlagosdan
94 szazalékos. Milyen problémak fog-
lalkoztatjdk a tagsdgot? Mindenekelstit
a posta vezetdivel meg kell tirgyalnunk
a kozszolgaltatas  feltételeit, ahogy
Ondknél az Gj gazdasagi mechanizmus
nyomén novekedett a végrehajio szolga-
lat - 6néllésaga, Ggy mi is hasonléan
akarjuk ezt a kérdést megoldani. So-
kat harcoltunk azért, hogy a posta al-

Végiil mi gydéztink! A mi dolgozdink
hatranyosabb helyzetben vannak, mint
az angol ipari munkdsok. Szeretnénk
ezt megsziintetni. A kormany azt akar-
ja, hogy a nyugdijkorhatir 65 év le-
gyven, a jelenlegi 60-nal szemben. Mi
ezzel nem értiink egyet. Egyébként
higyjék el, nagyon nehéz a helyzetiink,
hiszen csak a postdnidl 32 szakszerve-
zet mikodik, s ilyen koriilmények ko-
zott valamilyen cél elérése érdekében
akcidegységet teremteni nem kony-
nyd.

— Hogyan fogadtdk egyes nyugati
szakszervezetek kozeledésiinket a szo-
cialista tédbor szakszervezeteihez? A
Szabad Szakszervezetek Vilagszovetsé-
ge elitél benniinket, nekiink viszont
az a véleményiink: ha nem tanulunk
meg egyiitt élni — akkor egyiitt pusz-
tulunk, Kolesondsen tiszteletben tart-
juk egymas jogait. Az 6nok és a mi pos-
tasaink kozott, higyjék el, nem sok a
kiilonbség. Egyformén . szeretik a pos-
tat, talén az overdll & a nyelv kiilon-
bozb6. Eziton is szeretettel d{dvozliink
minden postds dolgozot.

A Belga  Tavkozlési Dolgozok
Szakszervezetének delegacidja madjus
17. és 24, kozott volt szakszervezetiink
vendége. Ven Der Heyden titkar és
Meerts Jean elnok, akiknek programjé-
ban szintén postaszervek, szocidlis 1é-
tesitmények meglatogatisa és szak-
szervezetiink vezetdivel valé taldlkozas,
targyalas szerepelf.

A kiilféldi vendégekkel munkameg-
beszélések folytak, amelyeken Besenyei
Miklés f6titkar, Fatalin Jénos és Bir6
Bédis Jozsef titkarok és a Kozponti Ve-
zetoség mellett mikods osztilyok ve-
zetdi vettek részt.

B. Gy.
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Szakszervezeti napok

Elndkségiink hatdrozata értelmében Miskolcon ma-
jus 15-én tartottak szakszervezeti mapot. Dr. Zsufjae
Szabolcs, szakszervezetiink elnioke adott tdajékoze
tatdst a vezetd szervelk munkdjirdl, dontéseirdl.

A hozzasz6lok felvetették: a Kozponti Vezelbség
siirtbben képviseltesse magit a miskolci teriileti bie
zottsdg és az alapszervezetek rendezvényein. Kérték,
helyezzék elotérbe — a lehetbségekhez képest — a ¢st-
lddos nodolgozékat a munkaidbesikkentés tovibbi beve-
zetésénél. A csalidos iidiilési beutaldjegyek szdmat,
illetve a lehetdségeket noveljék az illetékesek.

Az eléadé a hozzdszdlisokra részletes vilaszt adolt,
amelyet a tagsig elégedetien vett tudomdsul,

Debrecenben Koczidn Andrds, s:akszerve-
zetiink alelndke tartotta a szakszervezeti nap beszd-
molojat. A helyi vilasztott tisztségviselSicon, szakszer-
vezeti tagokon til, a vidéki tisztségviselok is eljdttel,
dsszesen tobb mint szdzan vettek résxt az aktivaiildsen.
A dolgozék téjékoztatdst kaptak a szakszervezet vezeto
szerveinek munkdjirél és az alelnokhoz kildott 19 kérs
désre is vdlaszt kaptak.

Problémaként vetédott fel: a régi egyenruha mar
elfogyott, a raktdrakbél, vagy csak korlitozott szdmban
kaphatbak, ©j pedig még mincs. A tdvkozlési dolgozdk
munkaidécsoklkentése mellett az egyéb postai munla-
teriileteken dolgozokra is gondoljanak.

A szakszervezeti napok tapasztalaiei hesznosak, ter
talmasak.

SPOSTAST FOROAY:

A jutalomszabadsdgroél

K. I. a Budapesti Tédvbeszéld Igazgatésag egyik lizemének
dolgozdja kérdezte. Magunk kozbtt sokat beszéliink a jutalom-
szabadsdgrél. Kik kaphatjik és mennyit? A valaszt a legille-
tékesebbeknél, a Budapesti Tavbeszélé Igazgatdsagon kerestiik,

Korménykitiintetés 10, Posta Kivalo Dolgozbdja 6, Minisz-
teri Dicséret 5, Vezérigazgat6i Elismerés 4, I1gazgatéi Elismerés
3. Szavszervezeti Munkaért arany fokozat 5, eziist fokozat 4,
bronz fokozat 3, Kivalé Dolgozd jelvény 3, Szocialista brigdad
arany fokozat 3, ezlist 2, bronz 1.

A Budapesti Tavbeszéld Igazgatésigon a killonbozdé kitiin-
tetésekért jaré jutalomszabadsig mértékét g postai kollektiv
szerzbdéshez csatolt fiiggelékben igy rogzitetiék, )

- A felsorolt esetekben biztositani kell a jutalomszabad-
sigot. Ezenkiviil 1—3 nap jutalomszabadsig adhaté a Szakma
Ifju Mestere és a Kivalé Ifja Technikus kitlintetést elnyert
dolgozdknak, illetve az olyan ujitasokért, egyszerdsitésekért,
melyek természetitknél fogva.anyagilag nem honoralhatéik -
vélaszol érdeklédésilinkre Szentirmai Janos, a Budapesti Tav-
beszél0 1gazgatossg Szakszervezeti Tandcesa titkéra.

A jutalomszabadsig adomdanyozisinak jelenlegi eldirdsa
mennyiben tér el a tavalyitél?

— Uj dolog, hogy a Szakszervezeti Munkd&ért arany, eziist
vagy bronz fokozati jelvénnyel kitiintetett aktivistik ez évtdl
kezdve jutalomszabadsigot kapnak. A szocialista cim elnyeré.
séért, illelve megtartdsaért jaré jutalomszabadsdgot ugyanak-
kor a tavalyi 5—4—3 naprél 3—2—1 napra mérsékeltik.

Miért dontottek igy?

— Az alkdzpontos, a hdlézat- és kdabelfenntartd tizemek.
ben mdris rovidebb munkaidében dolgoznak a munkdasok, A
munkaidot az igazgatosag valamennyi egységében csokkenteni

szeretnénk, igy valasztanunk kellett, mert a kettd egyszerre
nem megy.
Az &Altalénos elvek rogzitésén belill a  jutalomszabadsig

adomdnyozasat az lizemrészek, tavbeszéld kozpontok hatds-
korébe utaltik.

— Az egész fizetett szabadsig 3 szdzalékdnak megfeleld ke-
retet lebontottuk az tizemekre, Ugyanakkor az igazgatdsiz 2
szazalékos tartalékkerettel rendelkezik. Ebb6] barmelyik iizem,
hivatal kaphat, ha kimutatja, hogy a kiilonboz6 jogcimeken
adandé jutalomszabadsig nagyobb a kereténél — tdjékoztat
Feldmann Eva, a személyzeti és munkaiigyi osztily elbadéja.
— A Joézsef, illetve a Lagymanyos tavbeszéld tizem maéris je-
lentkezett, s kérésiikre 119, illeve 30 napos pétkeretet engedé-
lyezett az igazgatOsag.

Ezt kivetéen az elmult esztendd tapasztalatairél beszél-
getlink, 1968-ban 2160 napos sajat kerettel rendelkeztek az igaz-
gatGsag lizemei, hivatalai, Ehhez 201 napos poétkeretet kértek
és kaptak., A 2361 napos lehetdségb6]l mégis mindossze 1863 na-
pi 1utalomsmbadségot adtak ki. Az igazgatdsag tartalék kere-
téb6l ugyancsak ,megtakaritottak” tobb mint 1200 napnyi ju-
talomszabadséigot.

Nagyobb pétigénye csupdn a Légyményos és a Teréz tive
besz£l6 iizemnek volt. A Lip6t, a Krisztina, az Erzsébet a kere-
tének megfelelé jutalomszabadsigot hasznalt fel. A tobbiek
viszont kevesebbet a lehetségesnél. Kiilontsen . szembetiing,
hogy a Jézsef, az igazgatéséagi torzs és az Alkézpont alig felét
hasznositotta a rendelkezésre 4116 jutalomszabadsdgnak.

— Tudoméasunk szerint mindenki megkapta a kitiintetéssel,
dicsérettel vagy elismeréssel jiré jutalomszabadsigot, Lega-
labbis senki sem jott panasszal hozzénk - véalaszol érdekls-
désiinkre Szentirmai Jdnos, — Az olyan esetekben viszont,
amikor a jutalomszabadsig adomanyozdsa a helyi « vezetdk
mérlegelésétdl, elhatarozasatél fligg, mér bizonyos 6vatosko-
dis, szGkmarkisig tapasztalhatd az iizemek jelentSs részében,

Mivel magyarazhaté ez?

— Létszamhiannyal kiizdiink. Az {izemvezetSk egy része
ezért nem kiildi szivesen jutalomszabadsigra az embereit, hi-
szen az elbirt feladatait teljesiteni szeretné,..

— Az adatok szerint 1968-ban az igazgatésig tizemei, hiva-
talai alig t6bb mint a felét hasznaltik fel az 5 szdzalékos ju-
talomszabadsig-keretnek. Ilyen elézmények utdn indokolat-
lannak latszik a szocialista cimek elnyeréséért jéré jutalom-
szabadsig mérséklése,

Az igazsaghoz tartozik, hogy a szocialista brigidoknak az
arany, eziist és bronz fokozat elnyeréséért az idén jar eldszor
jutalomszabadsig, hiszen az 1968. évi tevékenységet 1969 elss
negyedében értékelték a termelési tanicskozisokon, Igy ezé-«
szen bizonyos, hogy 1969-ben mar jéval kevesebb lesz a meg-
takaritds — mondja befejezésiil Szentirmai Jdnos szb-titkar,
— Az idei tapasztalatok utdn pontosabb kovetkeztetést vonha-
tunk majd le, hogy az engedélyezett 5 szizalékos évi keretbil
miként gazdilkodhatunk kbzmegelégedésre. S haalshetdség
megengedi, akkor a késObbiekben hozzaigazitiuk a kiilonbozé
jogcimen adandd, vagy adhatd jutalomszabadsig-napokat.

. : M. K.
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A MI KEREKASZTALUNK

Eszrevételek, elgondoldsok

A vilasztésok soran felve-
t3détt kérdések sorsardl folyt

@ beszélgetés. Részt vettek:
Frisch Tivadar, a Koz-
ponti Hirlapiroda; Haraszti

“Pal, a Radié és Televizib M-
szaki Igazgatésdg; Oszldnczi
Istvan, a Budapesti Postaigaz-
|gatésdg; Szentirmai Jénos, a
Budapesti TavbeszEéld Igazga-
toség; Varjassy Béla, a Gépi
Adatfeldolgozd Uzem szak-
s:;ix'vezeti tandcsanak titka-
b

Ellentmondésok és fesziiltségek

A szakszervezeti valaszta-
sok minden szintjén — mint
ez természetesen varhaté is
wvolt — felszinre keriiitek a
legkiilonbozobb bérproblé-
mak is, legtobbszor kardlive
e szinte mindeniitt jelentkezd
és nagy gondokat okozo lét-
&zdmhidnnyal.

Nyilvanvalé, hogy az dllan-
do kiizdelem a sziikséges lét-
8zam  Dbiztositdsdért sok he-
fviitt olyan megoldasra kény-
szeritette a vezetést, amelybél
ujabb ellentmondds, fesziilt-
ség keletkezelt. A hidnyz6
munkaerd pétlasa érdekében
szamos feriileten kénytelenek
voltak a fiatalok megszerzé-
se és megtartisa érdekében az
induld béreket a mar tobb éves
tapasztalattal rendélkezdk, a
torzsgarda béréhez kozeliteni.
Tearmészetes, hogy ez a helyzet
mindeniitt bizonyos elégedet-
lenséget keltett éppen a régi
dolgoz6knal, akik ugyan leg-
tobbszor jol tudjik, hogy a ve-
zetést a positai kozos érdek
hajtotta az ilyen engedmény-
re, mégis — az aranytalansig
érzése elkeriilhefetlen fesziilt-
géget teremt. Ennek az ellent-
mondasnak felszimoldsa a
jelenlegi bérhelyzetben . ugy-
szolvan léhetetlen feladat elé
allitja mind a szakmai, mind
pedig a szakszervezeti veze-
tést, hiszen a bérgazdidlkodas
kotott keretei kozott esak Ggy
lehet az egvik teriiletre adni,
ha masutt eloddzzik a feijlesz-

tést. A kerekasztal-besaélgeté- -k

sen részi vevd titikdrok kozott
is vita alakult ki ebben a kér-
désben, Egyesek szerint min-
denképpen, még az iddleges
fesziiltség drin is biztositani
kell az utinpétldist, a fiatalok
jelentkezését és megtartdsdit,
noha az is alapveté kovetel-
mény, hogy a térzsgdrda min-
den vonatkozdsban, természe-
tesen bérben is érezze a meg-
killonboztetett  megbecsiilést.
Kiilonosen fontos, hogy o ju-
talmazdsoknal hatdrozotian
kitinjon a torzsgirda szere-
pe, kiilonds elismerése, nagy
szakmai tapaszialate és hisé-
ge a postihoz.

A legddntobbet
- megnyugtatéan

Sok teriileten = sz6va tették:
giirgetd a havonként 240 ora
felett dolgozdk munkaidejének
estkkentése, A Budapesti Tav-
beszélé Igazgatésagnal ennek
érdekében alapos elGkészitést
végeztek. Ez folytatisa és az
egész igazgatosagra torténd ki-
terjesztése a  Hal6zatépitd
Uzemnél és az Alkdzpont
Uzemnél mar tavaly bevezetett
44 6ris munkahétnek. Két al-
ternativat vizsgdltak meg: az 5
napos munkahét lehetOségét,
majd a kéthetenkénti szabad
szombatot.

A tapasztalatok és a dolgo-
26k kivinsdgai is tdlnyomo-
részt arra mutatnak, hogy a 5
napos munkahétre valé atté-
rést részesitsék eldnyben. Ez a
kivansag! Viszont a leheidség
jelenleg csak a kéthetenkénti
gszabadnap biztositasa.

Fenntartdsi munkdknil bel-
teriileten a folyamatos szolga-
latot, a kiilsé teriileteken pe-
dig a szombati lgyeleteket
kellett célul kitGizni. A hiba-
figveleti csoportoknal legked-
vezdbb megoldasnak a cstk-
kentety munkaidd bevezetése
latszik., Ugyanigy sziikséges-
nek tartjak a Dijbeszedd Hiva-
talnal a gépi szAmlazéi munka-
kérben a munkanapok révidi-
tését. A munkaidéesokkentés-
nek az egész igazgatésagra va-
16 kiteriesztésével egy idében,
a HALEP-nél és az ALKUZ-
nél, ahol eddig {izemen beliil
nem volt egységes munkaidd,

i

egységesitiiik, A portaszolgila-
tokndl irdnyelv a tilfoglalkoz-
tatdsok megsziintetése, gy a
havi munkaidét 210 o6réra
csokkentik, Eléreldathatolag le-
hetéség van arra, hogy az
igazgatésigon és aldrendelt
szerveinek valamennyi mun-
kahelyén 4t lehessen térni a
heti 44 6riag munkaidére. Ahol
szabad szombatokat nem lehet
kiadni, ott szabad hétfét vagy
mas napot biztositanak. Ahol
semmiképpen sem valésithato
meg a munkaiddcsokkentés,
ott a szakszervezeti tandcs ha-
tirozott dlldspontja szerint: a
kiilonbozetet bérben kell kifi-
zetni,

A RAdi6- és Televiziomiisza-
ki Igazgatdsignal a dolgozdk
felének munkaideje havi 210
6ra folott van. A 24 6ras szol-
galat biztositdsa mellett plusz
szabadnapokkal oly mddon,
hogy ez év végéig senki-
nek a munkaideje ne 1ép-
je tGl a 210 6rat. Ennek biz-
tositdsira 70-es létszambovi-
tést hajtanak végre,

A Kozponti Hirlap Iroeda
expedicidinak délutinos mi-
szakjaban dolgozék gyalkori, 8
6rdat meghaladé munkaidejé-
nek siirgetd csokkentése is sz6-
ba keriilt. A szakszervezeti ta-
nacsnak minden korilményt
figyelembe véve megoldast
kell taldlnia a problémara,
mindent latba kell vetnie an-
nak . érdekében, hogy meg-
nyugtatéan rendezzék a dolgo-
zékat dllandéan foglalkoztatéd
kérdést, .

A kézbesitojarasok
dsszevondsarol
Csaknem minden kézbesitd

hivatalban megtostént a jira=-
tok osszevondsa. A Budapesti

Postaigazgatésdg szakszerve-
zeti tanacsanak kozgazdasagi
munkabizottsiga méjusban

megvizsgilta e kérdést és ki-
alakitotta  elgondoldsait. A
kézbes{té szolgalatban. | foglal-|
oztatott dolgozék 'méar  huza-!
mos ideje kifogdsoljdk: a szol.
galatboél valamilyen oknal fog-
va tavollevék vagy a munka-
erdhidny pétlasa érdekében,
egy-egy kézbesitonek a napi
8 orai elfoglalisigra megalla-
pitott jaratdt kibovitik, meg-
nagyobbitjik, Ggynevezett tsz-
szevont jarasban kézbesiteneck
— ellenszolgdliatés nélkiil. A
hivatalok kézbes{tsi létszamat
— a szabadsdag, betegség cimén
tavol toltott munkaidé ligye-
lembevételével — 10,8 szdzalék
tartalék létszamban hatédroz-
tik meg, Ez a tartalék nem
4ll minden hivatalban rendel-
kezésre, Szdmos ok: szabad-
sig, betegség, dltaldban a ma-
gas hidnyzasi aranyszam,
munkaerShidany stb. miatt a
megdllapitott kézbesitéi 1ét-
zdm legtobbszér mnem teljes,
tibb-kevesebb tartalék kézbe-
sité hidnyzik. Ez év elsd ne-
gyedévében példdul a Buda-
pest 112, 70, 114, 62 hivatalok-
nél naponta egyiittesen 37 ja-
ratban kényszeriiltek Osszevo-
ndsra, els6sorban a munkaers-
hidny miatt, hiszen ebben az
idoszakban viszonylag kevés
a szabadsdg és az Osszes
hidnyzas a 10,8 szizalék tarta-
1ék létszdmot még nem éri el.
Az Osszevondsok szama a je-
lenlegi létszdm mellett a nyd-
ri hénapokban ennel két-hd-
romszorosit teheti ki! Ha eh-
hez még hozzitessziik, hogy a
felsorolt 4 hivatalban a f6vd-
rosi egyesitett kézbesitdk 70
szdzalékat foglalkoztatjdk, to-
vabba, hogy mindezek alapjan
Budapesten az ez évben végre-
hajtando jaratosszevondsolk
szama 20—30 ezer esetre tehe-
t6, ami a 1étszdmhianytél fiig-
gben valtozhay — akkor nyil-
véinvalova valik ennek a rend-
kiviili gondnak a hatalmas fe-
szitBereje.

A jaratosszevonéssal bovi-
tett teriileten természetesen
novekszik a kézbesitdé munka-
ideje, att6él fiiggben, hogy a
hidnyz6 kézbesitdé jaratat tel-
jes egészében, felét vagy me-
guedét csatolidk hozza., A hi-
vatalok ilyenkor a kézbesitok-
nek vagy nem nyujtanak sems-
miféle dijazést, vagy teljesit~
ményét az lizemi jutalom szét-
osztisdnil veszik figyelembe,
olykor tdléradijat is fizeinek.

POSTAS DOLGOZO

A szakszervezeti tandcs koz-
gazdasdgi munkabizottsigianak
véleménye szerint: a jaratosz-
szevondés kivetkeztében jelent-
kez6 munkaidé-novekedés —
tekintettel arra, hogy a norma
szerint kialakitott jaratok 8
orasnak szamitanak — tii-
munkdnal mindsil! A dijaza-
sat jarasosszevondsonként fi-
zetendb dtalanydsszegben
helyettesitési &talanyban
Jlatjak megoldhatdnak. A kér-
dés megoldasanak - napirendre
tlizését kiilondsen idoszer(ivé
teszi és indokolja, hogy a
munkaerShiany kovetkeztében
a kézbesitdjirds osszevondsok
mind gyakoribbdé vdlnak, és
kétségteleniil né a kézbesito-
munka intenzitdsa és ideje.

A taldlékonysig
és kezdeményezés

Altaldanos igényként hangoz-
tattak a dolgozék a hdazastarsi
€3 a csalados lidiilés lehetdsé-
gének bovitését. Nyilvanvalo,
howr a keretek kozpontilag
csak rendkiviil nehezen és las-
san tagithatok. Ezért is csak
idvozolni lehet, hogy egyes
teriileteken sajat erébol is pro-
béalnak lehetdségeket teremte-
ni, Ggynevezett ,haztaji” tdii-
16k bérelésével, épitésével,

A munkakoériilmények javi-
tasa, a gépesités, a szocidlis és
egészségligyi létesitmények,
berendezések fejlesztése is
gyakori téma volt a valaszta-
sok idoszakaban, A  helyi
problémak megoldasiban nagy
szerep jut a kezdeményezés-
nek, a figyelemnek és q belsd
tartalékok feltirdsdnak, Jo
példa erre a GAFU, ahol pél-
daul a zstfoltsag csokkentése
érdekében szélesitik a masodik
miuszakot, esetleg az éjszakai
szolgdlatot is bevezetik, annal
is inkdbb, mert a 90 {fdével
megemelt létszdmot megfeleld
korillmények kozott kell elhe-
lyezni, nem is sz6élva a 60—70
millios értékd 1Gj gépekrdl.
Hogy a talilékonysig, a kez-
deményezbkészség, a figyelem
milyen sokat segithet, arra
jellemz6: mianyag elvalasztG-
falakkal hatdsosan enyhitették
a munkatermekben a zajt. En-
nek az eldrelato figyelemnek a
jele a GAFU-nél, hogy az
1972-re létesiilé Gj postaépit-
mény tervezéséhez madr most
dsszegyiijtik dolgozdik Jevas-
lateit, igényeit, hogy a lehets-
ségek szerint kielegitsék mind-
azokat a szakmai, szociilis,
egészségligyi, munkavédelmi,
kulturdlis igényeket, ame-
lyeket a dolgozék a korszerd
épiiletben elvarnak. A dolgo-
z6k, a brigiddok részérél be-
érkezett javaslatok kozitt sze-
repel, a hajszarit6tél kezdve, a
munkatermek nagysigian ke-
resztill, a célszer(iségen at, a
munkavédelmi berendezésekig
sok-sok ésszerd javaslat.

*

Csupian néhdany  jellemzd
kérdést ragadhattunk ki a ren-
geteg észrevételb6l és javas-
latbél. Mindenképpen nagy
elorehaladédst bizonyit, hogy a
valasztisok sordn isg kifejezés-
re jutott: a dolgozék sajdit ta-
pasztalataik alapjén meggyo-
zb6dtek rola, hogy javaslataikat,
észrevételeiket mérlegelik,
mind a szakmai, mind a szak-
szervezeti wvezetés  részérdl
és aq lehetéségek szerint az
élet- és munkakorillmények
javitisat szolgaljak. A tovab-
biakban is ez a legfontosabb.
A szakszervezeti tisztségvise-
16k, a bizalmiakté]l a szakszer-
vezeti tandces titkdraig mindent
kovessenek el, hogy a vélasz-
tasi gy(Gléseken elhangzott kér-
désekre a dolgozék valaszt
ka janak, akdr a megvalési-
tasban, ha pedig erre még
nincs lehetdség, akkor is ma-
gyardzzdk meg, mindenképpen
feleljenek az elhangzottakra.
Ez a biztositéka, hogy naproél
napra erdésodik a szervezett
dolgozék és a szakszervezet
kozotti nélkilozhetetlen kap-
csolat.

Virkonyi Istvan
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Szakszervezeti irodalom a 72-es postahivatalban

A szakszervezeti bizotiség
titkaranak a konyvszekrényé-
ben a szokésos kiadvanyok: a
Téncsics Konyvkiadonal az el-
mult években kiadott szakszer-
vezeti témdja konyvek, példdul
»Az lizemi bizotisdgok a mun-
kashatalomért 1944—1948” sth.
aztén  brossiurdk  sokasaga.
Berka Istvan titkar asztalan
a Népszabadsig és Népszava
mai szama és az e honapi
Munka egyik példanya. Besazél-
getésiink témaja: a szakszer=
vezeti kiadvényok értéke, ha-
tdsa és esetleg hiényossigai. A
titkar éppen a napokban vizs-
gdzott a marxizmus—leniniz-
mus esti egyetemén, s a haz
kényvtarnak jo hasznat vette.
Valéban, ha az ember alapo-
sabban szemiéli a szakszerve-
zeti konyvtarat, felismeri, hogy
beldliik valaszt kap az elmult
25 év szinte minden kérdésére.

Népszava, Munka
és a tobbi kiadvany

- Milyen kiadvanyokkal
rendelkezik a szakszervezel,
milyen szakszervezeti iroda-
lom jir az szb-re?

— Szakszervezeti irodalom-
ként elsdként a Népszavat em-
litern — vélaszol az szb-titkar.
— Hogy mennyien olvassak
kollégaim kozill, nem tudom,
mert legtobbnek lakdsdra jar.
Biztosan sokan olvassdk, ezt
tapasztalom egy témardl folyd
vita alapjan is, kn magam a
Népszava atlapozgatasaval
kezdtem a napot, mert gyakran
van benne valamilyen ml_c—
szervezeti vonatkozasu friss t‘?—
jékoztatas, amit esetleg _mar
aznap helyes alkalmazni. A
Munkat, a szakszervezeti moz-
galom folydiratat hét példany-
ban jaratjuk, ebbbl hatot az
osztalybizottsigok kapnak.

Mi a véleménye a Munkirél,
javult az elmilt évben?

— Nekem mindig tetszett,
Hasznos volt szamomra a
miltban is, leg is. . ...

Az ut«')bl)i:l ido r:? melyik
cikk volt az On sziamara a leg-
hasznosabb?

— Hat... nagy hasznat vet-
tiik a szocialista brigadvezetok
orszagos értekezletérdl sz6l6
beszamolénak, Eléfizetjik a
SZOoT Tarsadalombiztositas,
Udiilés, Munkavédelem cim(
kéthavonta megjelend folyo-
iratit. Ez az illetékes reszort-
felelosok kozott jar korbe.

— Nagyon sokat javultak a
brosurak. ,,Valaszolunk a dol-
gozok kérdéseire” és az ,Akti-
vistak feladatai” cimi flize-
tek nélkiilozhetetlen segitéi az
alapszervi funkcionariusok-
nak. A brostra elnevezisnek
még rossz csengése van na-
Junk, mert azokra a semmit-
mondé, altaldnos szdélamokat
tartalmazo kiadvényokra em-
lékeztet, amelyekkel az 50-es
évek elején arasztottak el ben-
niinket. Ezek a mai kiadva-
nyok — és a mai kozé sorolom
az elmult években megjelen-
teket is —, magas szakértelem-
mel irédtak. A reszortfelel§-
sok jo61 tudjdk hasznilni az
ilyen fiizeteket, mint példaul
a ,Szakszervezeti bizottsig
termelési  felelésének fevé-
kenysége”, vagy ,Hol és ho-
gyvan intézik a munkaiigyi vi-
takat”, stb. J6l egészitik ki
ezeket az olyan alkalmi kiad-
vanyok, mint példaul a
wSzocialista brigadoknak
ajanljuk” cimd kultura-
lis programot tartalma-
z6 fiizet. Kiilén szdlok a
specialis kiadvanyrél, a Postas
Szakszervezet elndkségi tajé-
koztatéjarsl. EbbSl a mi szak-
szervezetiink legfontosabb ese-
ményeit kisérem figyelemmel
és tovabb adom munkatér-
saimnak. Ugyanesak doku-
mentum jellegliek, de fontos
informécidkat tartalmaznak a
SZOT hatarozatok.

Hogyan hasznositjsk
a tisztségviselok

— Mindezek alapjin azt
mondhatom; a szakszervezeti
irodalom segiti munkéinkat.
Idénként azért megjelenik
egy-egy olyan kiadviny, ame-
lyet az ember félre tesz, mond-
van: majd ha tobb idém lesz
elolvasom, De soha sincs t6bb

id6, aztan megjelenik megint

egy ilyen jellegli konyv, ezt
ismét félre tesszik...

Deli Karolyné & Simon
Gyula mihelybizottsagi titka-
rok. Ok a Munka cimid lapot
dicsérik, killéndsen a jogsza-
baly magyarazatot tarijak
hasznosnak. Ugy érzik, hogy a
Munka jél tiikrdzi a szakszer-
vezeti élet szellemét, batoritja
Oket a hivatali vezetékkel valé
vitaban is. Mint elmondottak,
a szakszervezeti élet nemzet-
kozi eseményeirdl is a Mun-
kaban - kapnak legatfogibb
elemzést, mert az hidnyzik a
Népszavabol. A Munka szinte
dokumentumgy@jtemény is,
mert a napilapokban megjcle-
nd egyes beszamoldk, iilések,
kevésbé allnak hetek milva
rendelkezésre, mint a folyd-
irat havi szamaiban. Beszél-
tek szakszervezetiink lapjarol,
a Postas Dolgozérél. Elégedet~
tek a lappal, mert jol egésziti
ki cikkeivel a szakszervezeti
munkdhoz sziikséges ismerete-
ket.

Dévai Kdroly bizalmi a ko-
vetkezdket mondotta:

— 1960 6ta viselem ezt a
tisztséget, de a legjobb kézi-

kényv, amit munkdmban fel-
hasznalhatok, a most megje-
lent: ,,Mi a bizalmiak teendd-
je” ecimi kiadvany. Egy pét-
danyt kapok a ,Valaszolunk a
dolgoz6k  kérdéseire” cimi
brostrabél és ez bizony kevés,
Ha valamelyik esoporttagom
elkéri, az bizony meg is tartjz
és ha néhany nap mulva vala-
milyen probléma felmeriil}
mar hiidnyzik a flizet.
Krucsay Béliné és Kova

Ferenc szeminarium vezeta
a ,Tarsadalmunk idbsze
kérdései” cimi témat vezef-
ték. Nivésnak és jonak tartsi
jak a tanfolyamokhoz meg-i
jelent kiadvanyokat, a helyi
kérdések vitdjat segitette a
Postas Szakszervezet kiegészi-
tése, Panaszoljik, hogy Oket,
mint szeminarium vezetéket
azonban kevésbé lattdk el,
megfeleld irodalommal. Féleg
a hallgaték szdmira készitett
brostrdkra témaszkodhattak,
tovdbba a maguk Altal kikere-
sett forrasmunkéra. Minddssze
két alkalommal tartottak szé-
mukra kiilpolitikai elbadsst.
A szemindrium vezetSket tébb
ismertetdvel kell a vitikra fel-
késziteni. (V. E)

Hogyan dolgozz

ik jobban?

A vdlasztott szakszervezeti tisztséguviselok kidrében a kére
dés sokszor felvetédik. Ilyenkor keriil szoba: a teriileti bizott~
sGgok, szakszervezeti tandcsok instruktorai adjenak gyakor-
lati dtmutatdsokat, viszont az is tény, hogy az instruktorok
nagyon kevesen vannak, a szakszervezeti tisztségviselok, szb-
tagok, munkabizottsdgi tagok, bizalmiak nagyon sokan, igy te-
hat fizikailag lehetetlenség siriin, rendszeresen beszélgetni,
Mi a megoldds? A Tancsics Szakszervezeti Konyvkiaddé mos-
tandban praktikus kis zsebfiizeteket juttat el az alapszerveze-
tekhez, aumelyek kiilon-kiilon minden szakszervezeti mozgal-
mi kérdést jelolelnek. Példdnak emlitjilk az , Aktivistik fel-
adatai” cimii sorozatot és uz egyéb kiadvdanyokat. Az elobbi

sorozatban jelentek meg , Az szb termelési

felel6sének ...”,

»Az szb sportfelelosének...”, ,A tdrsadalombiztositdsi tandcs
egészségiigyi albizottsdgdnak...”, ,,A munkdselldtisi bizottsd«
gok..."”, ,A tdirsadalombiztositdsi tandcs...”, , A tirsadalom-

biztositdsi tasdcs wyugdijiigyi
cimil zsebfiizétek: !

albizottsdgdnak tevékenysége”

A termelési felel6sdknek sz0l6 filizetben sz6 van a terme-
lési munka tervezésérdl, a miihelybizottsdgok, illetve osztdly-
bizottsigok, bizalmiak termelomunkdt segitd tevékenységérol,
a szocialista munkaverseny lényegérél, tartalmdrol, a termelési
tandcskozdsok szervezésérdl, a dolgozok észrevételeinek, javas-
latainak hasznositdsdrdl, az djitomozgalomrdl, a szakmai kép=
zésrol, tovdbbképzésrdl, a termelési propagandérél és agitd=
ciorol. A nyugdijiigyi albizottsdgolkat érinté kiadvinyban ta-
ndcsot kaphatnak az illetékes aktivistik a nyugdijiigyi mun~
ka iranyitdsihoz, szervezéséhez, a szolgdlati idd elismerési ké-
relemmel kapcsolatos eljdérdshoz, az ehhez sziikséges tirlap ki~
toltéséhez, a nyugdijba mendk bucsiztatdsihoz. A munkésel-
latasi teriileten dolgozok hasonlé részletes utmutatdsokat kap-
nak az tizemi étkeztetéssel, gyermekintézményekkel, a mun~
kasszdllasok ellenbrzésével, a lakdsépitési formdkkal, utazdsi
kedvezményekkel, munkdsszdllitdsokkal kapcsolatos felada=

tokhoz.

Dr. Kovdcs Istvdn: A munka dijazdsa és a dolgozdéknak
jéro egyéb juttatasok c. fiizete a ,,Munkaiigyi kiskonyvotdr” so-
rozat legujabb kotete, Sokakat foglalkoziat ez a problémag &

posta teriiletén is. Ajdnljuk a termelési

és bérfelelosoknelk,

hiszen megismerhetik a munka dijazdsanak dltalinos szabd-
lyait, a bérrendszereket és bérformdakat, a bérpétlékokat, a
felhaszndlhaté részesedési alap lényegél, a jutalmazdssal és
kitiintetéssel kapcsolatos temnivalékat, a dolgozdk szocidlis és
kulturdlis juttatdsait. Hasonléan fontos témdval foglalkozik Ba-
log Istvdn: A wvdllalati ismeretterjesztési és oktatdsi tandcsoR
munkdja ec. fiizete is. ,Munkavédelmi tUtmutaté” sorozaiben

az épiiletlakatosoknak és asztalosoknak adnak tandcsot a biz=

tonsdgos munkdhoz.

Ha a jent emlitett zsebfiizetek hidnyoznak a szakszerve=
zeti bizotisigokndl vagy nem tudnak elegenddt kiosztani mine
den érintett tisztségviselonek, alkkor rendeljék meg potiblag a
Tancsics Konyvkiadondl, levélben. (Cim: Budapest, VIII., Me=
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gosan a pedagégusokat.

PEDAGOGUS NAP

Majus 31-én immdéron 18-adszor koszdntotték orsza-

Dr. Csanddi Gyorgy, kozlekedési és postaligyi mi-
niszter fogadta a tarca teriiletén mkddé pedagégusokat
és kiilonbozd kitlintetéseket nyujtott at. Az Oktatdsiigy
Kivalé Dolgozéja kitiintetést kaptdk: Kuti Jézsef docens
(FelsOfokt Tavkézlési Technikum) és Fodor Gyula f6-
eldadé (Postavezérigazgatésag). A miniszter atnyujtotta
Beszédes Tibor gyakorlatvezetének és Sallay Antal 16-
eldadénak a Posta Kivalé Dolgozédja kitlintetést.

A Benczur utcdban mintegy 200 postai oktatasi dol-
gozo részvételével megtartott linnepségen Reiff Frigyes
vezérigazgatosigi szakosztilyvezetd méltatta a pedagd-
gusnap jelentségét, szolt az eredményekrdl és hangsi-
lyozta: a posta vezetéi anyagilag és erkolesileg elis-
merik, méltdnyoljdk az eredményeket, majd vézolta a
jové tennivaléit. Szakszervezetiink Eindksége nevében
Fatalin Jdnos titkar koszontdtte az {innepelteket. Ezi
kovetden keriilt sor a Vezérigazgatéi Elismerések Atada-
sara, amelyet 14-en kaptak meg.




Ki, MIERT SZERETI A POSTAT?

Balra, egy épiilettel odébb

van a Nagyvdasaresarnok;
bbra, 6ttel odébb a Calvin
Wéri arubdz, Autébusz- és vil-
lamosmegallék kozvetleniil a
‘hivatal el6tt; aztdn a Szabad-
sag-hid, s a Tolbuchin korat
mindkét oldaldn az iizlethé-
Lllézat. Gdéepontban van a 90-es
ivatal. S beliill a fokusz, az
egvesitett felvevd ablaka.

Egy hijan 10 esztendf —
sennyi Biré Eva szolgslati ide-
{ie. Bar még valéban fiatal,
imajdhogynem egy éviizedet
’tijlt&')tt itt az ablak mogolt.
ReggeltGl estig, Ggyszdlvan a
nap minden szakidban cstcs-
dorgalom van itt,

— Nemecsak a Nagycsarnok-

6], az aruhdzb6l, a megallé-
helyekb6l d4radnak ide a fe-
ek — magyarazza Biré Eva,
mikor a nagy forgalom okat
udakolom. — A Szabadség-

id talsé oldalardl, Budarol
is atjonnek ide, s6t a Duna-
artnak a Petofi-hidig terjedé

zakaszarél csaklgy, mint a

dday és Szamuely utecakbdl.

A  maginfelek naponia
300—400 kiildeményt nyijta-
nak be az ablakon az egye-
sitett felvevionek., A koziileti
csoportos killdeményekkel
azomban ez a szam 1500—
2000-re noé. A pénzforgalom
pedig eléri a napi 3 milli6t;
hét végén 4—5 milliéra emel-
kedik.

S ezek a puszta szimok
még nem is jelzik az él6-ele-
ven munkat., Hiszen az ablak
el6tt sorjazé felek nem olya-
nok mint egy pontos, simdn
olajozott automata-gépsor ré-
szei, hogy csak Ggy gyorsan,
egyenlé ritmusban adogassak
be a kildeményeket. Akkor
még kicsit kdnnyebb lenne a
dolog. Am ezittal is, itt a 90-
esben, mint annyi masszor és
mas postahivatalokban,
eszembe jutott a francia koz-
mondas: ,Mutasd meg a te-
nyered és megmondom ki
vagy” mondést Ggy alkalmaz-
hatnédnk: mutasd magad az
ablak -eloth  és.. megmondom,
hogy ki vagy? Hanyléle em-
bertipussal  talalja szembe
magit az egyesitett felvevd!

Kapkodé - tiirelmetlenekkel
és lassi — tlinddokkel;  gya-
nakvokkal, akik figyelik:
hogy kezeli a kiildeményt,
hogy bélyegez, mér, szimolja
a pénzt; okoskodd magyara-
z6kkal és mindent tobbszior
megkérdokkel; kedélyes cse-
vegikkel, akik mit sem 16~
rodnek azzal, hinyan A&llnak
mogottiik és a mérgessel, aki
minden el6ite 4&lléval és a
felvevivel is veszekszik.

— Az a kisebb baj, ha afél
mérges vagy tlirelmetlen
— mondja mosolyogva Biré
Lva, mikor munkéija kiilsé
szemlélojeként errdl beszélek.
— A mnagyobb baj az volna,
ha mi nem vérteznénk fel
magunkat tlirelemmel. Kiilén-
ben én a munkéban mindig
is ezt szerettem: ezt a sziinte-
len valtozatossagot, hogy
minden {gyfél més, mind-
egyikkel mésként kell a kap-
csolatot megtaldlni. Mikor
1960-ban a  Postaforgalmi
Technikumban letettem az
érettségit, a Nyugati palya-
udvar postahivataldhoz ke-
rilltem pénzfelvevinek. Héa-
rom hénapig dolgoztam ott,
de megvallom az a munka
egyhangunalk ftfint nekem.
Szerintem az egyesitett felve-
v0i munkakér, ha nehezebb
is, de sckkal szinesebb. Iit
aztin véltozatos az tigyfélfor-
galom, A Budardél atjott,
cstndes, kedves nyugdijasok-
t6l, a hangos, bObeszéd( csar=
noki 4rusokig; a Kozgazdasi-
gi Egyetem magyar és kiil-
foldi hallgatéitol a Tolbuchin
koraton jellegzetes vidéki bé-
csikig és nénikig — az élet
legkiilonboz5bb teriileteirdl
aradnak az ablak elé.

A postai munka szeretete
Horoklott” tulajdonsiga: édes-
anyja ma is postai dolgozé.O
javallotta ldnyéanak a Posta-
forgalmi. Technikumot, Erette
sé2i utédn a Szakma Ifji Mes-
tere: mozgalomban, két izben
is eziistéremmel tlintették ki
Bir6 Evdt, majd ,,Kivalé Dol-
£020" Jett, .. Adhivatal. 1-es
brigadja vezdtdjéndk - valasz-
tottdak, meg 1is szerezték a
wozoclalista Brigdd” cimet.

"és az ifjisagt taldlkozé,

A szakszervezeti munkabdl
is kiveszi a részét. A korzeti
szakszervezeti bizottsdg gaz-
dasagi felelGse. Harmine hi-
vatal, 280 dolgozdjanak tigyei
tartoznak hozzd. A tagdijke-
zeléstfl - a létszamfelmérésig,
az atigazolisok, a beutalasok
nyilvantartisatoél az évi kolt-
ségvetésig, munkaterv-elké-
szitésig valéban sok és sok-
irdnya ez a tevékenysége is,
S kikapesoléddsra, pihenésre,
szérakozisra, hogy jut ideje?

— Jut arra is idé6 — feleli.
— Eppen a hét végeén indulok
srakszervezeti  csereildiilésre,
harom hétig: Berlint6l Drez-

daig, bejiarjuk az NDK-i, Ta-
valy Moszkvaban voltam egy
hétig, ifjusdgi csoporttal, Az
flyen kiil{éldi kiranduldsok-
ban is az a j6, ami a mun-
kimban: a véltozatossag. Uj
embereket, Uj tdjakat ismer-
hetelk meg. Olyankor aztin
igazén kinyilik az ember ab-
laka a vilagra.

Karpathy Gyula

VER®S VIRICEX

Immdr hagyomdny, hogy az év egy tavaszi napjén a bu-
dapesti postdsole felkeresik a Miskolc kornyéki kirdndulohe-
lyeket, Az idén mdjus 25-én ragyogod mapsiités és iinnepi han-
gulat fogadta a postdsvonatot. Miskole és a kiérnyezb falvak
lakéi a Tandeskozidrsasdg egykori dicsé csatdira emlékezte_k.
Hatezer ember gyilit dssze Felsbzsolcdn a postis-vasutas hosi
emlékmiinél, hogy felidézze a harcok emlékét és elhelyezze a

kegyelet, a hdla virdgait.

Katondk, munkdsérok, KISZ-fiatalok felvonuldsdval kez-
ddédott az iinnepség, majd uttérék, kisdobosok szdzai sorakoz-
tak fel a nagy idolk tanii, az egykori véroskatondk mellé. El-
jottele Miskole és Felsézsolea lakéi, hogy lerdjdle kegyeletiilcet
az itt elesett martirokért és tanti legyenek ez utodok, a t6bb

824z 4ttéro fogadalomtételénel.

Dr, Palotds Magda, a posta vezérigazgatéhelycttese meg-
emlékezésében a Tandcskoztdrsasig voros hadseregének, az el-

80 magyar munkdshadseregnek

proletdarontudatdt, harci szel-

lemét, hosiességét méltatta, Biiszkék lehetiink arra, hogy eb-
ben a hadseregben postasok is kilzdétiek és sokan koziiliik éle-

tiilcet dldoztal:

2z eszméért, a gybzelemért.

Lzt a kozosséget emelték ki dinnepi visszaemlékezésiiliben
Bacs6 Imre és Simon Boldizsdr, 1919-es veterdnok, a Postds
Voros Ezred volt katondi. Es mem csupdn ezek a meghatott,
lelkes beszédek gybzték meg a hallgatdsigot, hogy évék ez az
tinnep, 6k is igazi Orokiosok, az eszmélk és tettel folytatéi, Fel-
sbzsoledn jelkép, figyelmeztetés a hatalmas kdévszém — 1919
— &8 az utodok kegyelettel dpoljék a héstk emlékét.

izen a napon vords virdgolk boritottdik el az

ongai és

gesztelyi tomegsirokat is. Az emlékezés jegyében zajlottak a

hagyomdnyoas sp
tlinben zdrult.

tversenyck, a sokszin@ kulturilis eseményel
A Borsod megyei iinnepségsorozat lki-

b—é

PAPAI LASZLO

Budapesten 1893-ban szii-
letett, s mdr munkais-
ifjiségiban kapcsclatba ke-
vilt a munkdsmozgelommel.
Ez hatdrozta meg egész éleiét.

A Tandcskoztarsasag idején
rendkiviil fontos feladatot ka-
pott a poste politikai megoi-
zottjétol.  1919. jinius 7-én
ugyanis a forradalmi kor-
manyzétandcs az egész Du-
ndntdlt hadmiveleti teriilei-
nek nyilvdnitotta és egyutial
az orszdg egész teriiletére, a
vasitra, @ postira és a tdvird-
ra elrendelte az ostromdllapo-
tot. A rendfenntartist ezek-
nél az intézményeknél Jancsik
Ferencre, Sznmuely Tiborra
és Vantus Kdarolyra biztak. A
postai Osszekotd tisztet az
emlitett: elvtirsakndl Pdpai
Laszlé toltotte be.

Az ellenforradalom gyozel-
me utén a postai szolgalatdbol
jeguelmi dton elboesdtottdr,
és két és fél évi bortdnre itél-
ték. Szabadulds utdn kiljéldre
emigralt., Az 1925, évi hazaté-
rése utan rendori feligyelet
alé helyezték, ez az dllapota a
felszabaduldsig mem is sziint
meg. Idokozhen megszakitds
nélkiilli részese volt a legdlis
és az illegdlis munkdsmozga-
lomnalk.,

1912-ben 1épeit postai szol-
gdlatba.” Az elsé vilaghdbori
idején részt vett a kozallcalma-
zottak illegdlis szervezkedésé-
ben, majd az 1918-ban meg-
alakult Kozalkelmazottiak Szi-
vetsége postds tagozatinak
lett a titkdra. Ebbll a tagozat-
bol wdlt ki 1919. junius havi-
ban az Orszdgos Postds Szak-
zervezet, amelynek vezetdségi
tagja lett, Robicsek Pdllal
egyiltt.

A felszabadulds utdn ott
folytatta, ahol 1919-ben abbu-
hagyni kényszeriilt, Még do-
régtek az dgyik Buddn, ami-
kor a budapesti mnemzeti ta-
ndcstél megbizist kapott a
posta Ujidszervezésére, Kivdlo
szervezd munldja eredménye-
ként, a hdboruban széthullott
posta budapesti szervei hama-
rosan talpradlitak. Ezt a mun-
kdt egészen a debreceni kor-
mdny Budapestre kioltozéséig
végezte, A Budapesti Posta-
igazgatésig vezetbje lett. A
pesti oldal felszabaduldsa utd-
ni elsé mnapokban Pamlényi

Pdl;, Dedics Imre és Bdsta Re~

236 eletdrsakkal %jbol megalas
kitotta a postdsok szalszerve-
zetét.

A Budapesti Postaigazgats-
sdg wvezetése albli felmentésé~
tol, egészen a nyugdijazdsdig,
a Posta Kisérleti Intézeténelc
volt ¢ gezdasdigi igozgatdja. A
szakszervezet elnoki tiszisé-
gébal viszont az 1964-ben be-
kovetkezett haldla széutotti el,

Udiilés fiataloknak

168 postds fiatalnalk az idén
ismét lehetdsége lesz 1 hetet
tqueni a magyar tenger part-
jén,

Balatonszdintéd postds ok-
tatdsl ifjisdgi tdbor beutaldi
keresettek., DMinden nydron
kétszer 1 hetes turnusban az
tzemek, hivatalok © fiataljei
veszik birtokukba a tdbopt.
Rendkiviil hkulturdlt kornye-
zetben, napi hdromszori étke-
zés, hideg-melegvizes szolgéil-
taids, modern étterem, ftv,
kényvtir, sporteszkiozok — stb,
teszi emlékezetessé az ott til-
titt napokat. Szines panelhd-~
zal; nydjtanak kényelmet.

Jinius elsé napjaiban kep-
tékc meg keretszimukat a te~
riileti bizotisdgok, szakszerve-
zeti tandcsok. A tdjékoztatd-
ban nyomatékosan felhivtuk a
figuyelmet: a beutaltak kivd-
lasztdsat a jelentkezo% koziil,
kozosen a KISZ-szervezetek-
kel végezzék. A Kivilasxtds
sorén domindljon a2 eddig
végzelt kiemelkeds ' szakmai
és tdrsadalmi munka. Erezzék
megbecsiilésnek, megtisztelte-
téanelk a balatonszantédi didi-
lést, hiszen az Gnkiltség je-
lentds részét szakszervezetiink
fedezi. (kiss)

Rajzok: Lakos Lajos

Csabitéan kellemes, szép munkahelynek
latszik elsé pillanatban a Kozponti Tévirdhi-
vatal impozans gépterme, Az Oridsi csarnok-
ban neszteleniil suhannak az irdanyiiészalagok
és halkan katiog a sok-sok késziilék, minden
asztalsor wvégén szines mianyagtartékban
20ld novények teszik otthonossd, bardisdgossd
a kdrnyezetet.

Am, ha kicsit hosszasabban id6zik az em-
ber a teremben, egyre kényelmetilenebbiil ér-
2t magdt... Valosdggal szorongaija a hiség,
amely eldl nincs menekiilés, Ez az épiilet leg-
magasabb része, kdzvetleniil a teté alatt. Min-
den oldalrol perzseli a noep. Mivel a 7égi, el-
avult hiitbberendezés mdr nem mukadil, )
pedig még nincsen, a meleg ellen csak gy
lelvetne valamelyest védekezni, ha gondosan
elfiiggonyoznének minden ablakot. Alkkor vi-
szont a levegbtlenség fojtogatnd az itt dolgo-
20kat.

Nines hdt pardon: ebbe a kdnnydnel tind
munkdba sz6 szerint bele kell izzadni. Ket-
szeres figyelem-megfeszitést, szellemi osszpon-
tositdst kovetelnele a koriilmények. Es kétsze-
res elismerést, tiszteletet érdemelnek azok,
akik a nehézségek ellenére mindig tébbet, job=-
bat akaernak nyijtani, s kiemelkedsé ered-
ményt érnek el

Véltozésok orome

_ Ilyen tobbre, jobbra torekvd emberek a
Beljoldi Kezelési Osztaly I-es szdamii, kétsze-
res szocialista Komarov-brigidjinak tagjei.
Pillanatnyilag tizenhirman wvannak egyiiti a
jol Osszejorrott kozosségben: tizenegy asszony,

,, Komarovék”” a gépterembél

RE'GI BRIGAD - U) HOVETELMENER

liny és Lét férfi. VezetSjilket, Antal Pdlnét,
tavaly vilasztottek e tisztségre. A szocialista
brig_admo:galomban szerzett érdemeiért idén
vezérigazgatol dicséretet és 800 forint pénz-
jutalmat kapott. A rendkivill csinos, ldnyos
kiilsejt fiatalasszonynak. elGszor el sem aka-
rom hinni, hogy mar tizéves gyermeke van,
8 6 maga 16 esztendeje dolgozik a tévirégé-
pen... Kézben, mivel képzelt gépird el-elvit-
u_ék kisegiteni az irodakba, s felajinlot-
tik: maradjon oit. Kezdetben ugyanannyi fi-
zetésért, azzal az {igérettel, hogy révidesen
tobbet kereshet, mint a gépteremben. Nem
vaillalta!

— Tiébb okom i3 volt rd — mosolyog. —
Megszokiam a hétéras munkaiddt, meg ozf,
hogy minden mdsodik déleléttom szabad. Jo
dolog ez, mert ha az embernek bdrmilyen hi-
vatalos elintézniveldje akad, nem kell miat-
ta egynapi szabadsdgot kivenni. Persze, tulaj-
donképpen nem ez a lényeg. Azért ragaszko-
dom munkakéromhioz, mert szeretem. Ne
kiggye dam, hogy egyhangd, unalmas! Mindig
toriénik valami 4j. Nézze példdul e termiine-
ket! Ugye, milyen szép lett? Hdt még a tdv-
iraszmunke mennyit korszeriisodott itt. Ta-
valy &sszel, ¥j laprairé gépeket kaptunlk!

Srakszerfien, de azért a laikus szémdra is
érthetben magyardzzea a kiilénbséget, Azelott
szalagos gépekkel dolgoziak (,most mir, a
laprairdsnal, @ formdra, a kiilalekra is Zigyel-
ni kell” — jegyzi meg), pont-pont kiéziit {o-
vébbitottdk a tdviraiokat, azez kiki egy-ecy
nagy kozponttal wvolt dllandé Gsszekdtie-
tésben. Most, az 11j automatizalt rendszerben
mdr 196 TGX dllomast hivhatnek kizvetle-
niil...

Az outomatizélds, a wmagasabb technikai
szinvonal azonben, mint kideriil, gond is, hi-
szen uj feladatok elé dllitja a kezeldket, 1ijabb
szakkmai ismereteket kovetel téoliik. A kozvet-
len kapcsolis boviilése példdul csak akkor
gyorsithatia meg igazdn a tdviratok tovdbbi-
tasdat, ha a kezelék 36l ismerik az irdnyszdémo-
kat, a mds-mds helyi koriilményeket, tobbek
Lkéz6tt az egyes hivatalok nyitvatartdsi ide-
jét stb. A brigdd felismmerte ezt, éppen ezért
idei valleldsainal: egyilc fontos pontja: joko=

zottan, felviltva, valamennyien elsajdtitidk a
TGX-dllomasok hivészdmaival kapesolatos
tudnivaldkat, és irdasban vizsgdznak ismere-
teikbol, Elséként, az elsé negyedévben, Ba-
k6 Sdndorné és Sztudva Vilmosné vdiltotta
valéra az igéretét.

Nem Kkis probléma az 4j géppark sem. Mint
a brigdd tagjiai mondjak: Egyszerre, egyik ho-
naprol a mdsikra, nem lehet belSlik Kiszedni
o maximumot, Bizonyos ideig be kell rédzdd-
niuk, jérodniuk a gépeknek, hozzdszokniuk,
iigyesedniiik az embereknel.,

Erre vald tekintettel tortént az a furesa-
sag, hogy mig tavaly az dtlagos leiitési sebes-
ségiltk 326 volt, 0,10-es hibaszdzalékkal, addig
az idei évre, az 1j gépeken ,csak” 318-as dt-
lagsebesség és 0,13-as hibaszdzalék elérésére
véllalkoztak, Redlisnak tekinthetd ez a ,cstk-
kentett” igény, dm a valéség — nem akarjuk
ugyan elkiabdlni, hiszen az év végéig még
sok minden torténlet — egyelére jocskdn 7d-
licitdlt az elOzetes elképzelésekre. Az elsb ne-
gyedben ugyanis 226-ra, illetve 0,10-re ala=
kuelt az dtlag, jelenleg pedig 330-on dllnalk,
ugyancsalk 0,10 szdzaléle mellett, Ezen beliil
néhdiny egészen rendkiviili teljesitmény is
ekad, igy Fazelas Guorgyné (348-as sebesség,
abszolit hibamentesen, nem hidba iiélte éppen
neki legutobb a brigdd a j6 munkdért kapott
négy nap jutalomszabadsdégot), vegy a nemré-
giben Kivdld dolgozé cimmel kitiinteteit Har-
math Ferencné (332 leiités, ugyancsak teljesen
hibatlanul.).

Azért mindenki mdédot taldl ra...

Jol alakul e ,termeclékenységi mutats”,
vagyis az Ordnként tovdbbitott tdviratok szd-
ma is (jelenleg 38,7 darab a brigdd egy-egy
togjdra juté dtlag), meg a tébbi munkaevdlla-
lis teljesitése. De hét az élet nemcsak terme-
1ésbdl Gll, s egy brigddot nem csupdn @ mun-
kasilcerek, meg @ politilai, szakmai tovdbb-
képzésben valé eredmények érlelnek iguzin
szocialista koz0sséggé. ..

Antalné elérti a célzdst: a mivelbdésre, ki-
208 szorakozdsra gondol. Igaz?

- Nos, mi rendszeresen kizdsen jarunk
zinhdzba, tdrlatldtogatdsra, kirinduldsra. Az
idén megnéztiik a Micsarnolkban a szocialista
orszdgok katonafestbinek kidllitdsdt, nmemré-
giben pedig egyik délutin kirandultunk e
Szabadsdghegyre, utdna kozGsen megvacso~
raztunk a Fogas étteremben. Terveink? Egész-
nepos kirdndulds, meg szinhdzi est,

Azt mondjik, minden alkalommal legaldb®
kilenc-tiz tag jelenik meg, aki teheti, csalé-
dostul, ,Igy van ez minden szocialista brigdd-
ban” — mondhatja barki. Igaz. Csakhogy itt
nem kinnyt Gsszehozni a tdrsasigot. Nemesak
azért, mert a tobbség tobbgyermekes édes-
anya, hdziasszony, hanem azért is, mert a ta-
gok munkaidé-beosztdsa is igen eltéré, Papy
Jenéné példdul dllandé délutdnos, Szics
Laszloné mindig kilenct6l négyig dolgozik,
Ugréezi Istvdn mindennap délutin egyre jon
be Biatorbdgyrél és igy tovabb. Mennyi egyéns
leleményességet, erbfeszitést Kkovetelhet itt
egy-egy program megszervezése, a lehetdsé-
gek dsszeegyeztetése!

Eppen ezért elgondolkoztaté Antal Pdiné
megjegyzése:

— Eleinte, amilkor kidllitdsra mentiink, tob«
ben csak becsiiletbdl jottek, ma mdar 6k is él-
vezik, s a képzdmivészetben jartasabb tdr
sak magyardzatai nyomdn mindinkdbb meg-
értik a miveket, s ha egy ideig véletlentil
nines kozios program, siirgetnek: mi lesz, mi-
kor joviink Ossze megint?

Nem ,,szabad”’, csak kénnyebb
szombat

Nem beszélgethetiink tovabb. Bucestzni il-
lik, mert az idegen is ldtja, érzi: csicsforga-
lom wvan. Percrdl percre tébb tdviratol hee
lyeznek a gépek mellé, Csal: a helységnevei
vdltoznak, meg az aldirdsok, a szdveg szinie
azonos valamennyin: ,Pénteken este érke-
zem...”, ,Szombaton reggel vdrjatok a gyors-
ndl...” Nem nehéz kitalilni: holnaputdn sza-
bad szombat az iizemekben. S ma mdar ez is
forgalomnovels tényezéb, éppen 1gy, mint egy~
egy nagy mévnap, vagy fizetésnapok idején @&
vdllalati dtutaldsok, diszpozicidk tomege.

Antalné és tdrsai szorgalmasan kopogtatjik
a billentyiket, hogy a tdviratok feladdinak za=-
vartalanul, varakozdsuknak megfelelden sike~
riitjon minden, s élvezhessék a szabad Szom-
bat Gromeit.

Ok szombaton délutén is itt lesznek, most is,
mdskor is. Es legfeljebb azt élvezik, hogy
ilyenkor kevesebb a munka, ezért elviselhe-
t6bb a héség... :

Miklés Dezsd
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Munkavédelmi ,,szemle“ a Posta Kozponti Javité Uzemnél

G ST DEYEleT) - TAG LEHETCASEGLY.

" Csaknem 70 éves épiiletek,
"aﬁtﬂ)&l&kel”, sziik, zstfolt
{mGhelyekkel, sokszor jarha-
‘tatlan kozlekedési utakkal.
Ilyen a Posta Kozpont Javité
Uzeme. Milyen itt a munka-
védelem?

A szakszervezeti bizottsig
w hidmman  iliink.
| Otdrsaim: Gaspar
Gyula, szb-titkar,
‘,Gwla, az lizem munkavédel-
imi eldaddja és biztonsagi fe-
‘lelése és Vilctor Daniel, az
szb tdrsadalmi munkavédel-
imi feliigyel6je. Gyors statisz-
#ikdt készitink: az iizemben
‘csaknem hatszizan dolgoznak,
ibeleérive a szakmunkistanu-
lokat is. A bevezetSben mar
Bz0 esett a korszer(tlen, zsu-
Molt koriilményekrol: 1967-
en 16, 1968-ban 10 és ez év
eisé négy hoénapjiban 5 ilize-
mi baleset tortént. A kép te-
hat viszonylag kedvezs, noha
nem megnyugtato.

Az elmaradt
Eliizem-cim

' A munkavédelem gazdaibol
1wmlik a sz6, litszik, hogy sze-
‘retik  munkatdrsaikat, meg
‘0zért is, mert ismét szeretnék
elnyerni az Ellizem cimet.
'Eddig 28-szor nyerték el, de
1966-ban és a mult évben, ép-
pen az {izemi balesetek {itdt-
#ék el Oket a megtisztels cim-
t6l. (1966-ban haldlos balese-
tiik is volt & tavaly csonku-
N . nk mi igazi
— Nem vagyun 2z
postds szervezet — mondja
iGdaspér Gyula. — Mi inkibb
sdermelbilizem vagyunk, Riadéa-
sul elég sok a korszeriitlen
Béplink és ezeken elsdsorban
m&w munlkdkat végziink, Te-
nehéz a biztonsigos mun-
kafolyamatok begyalkoroltati~
:&h!mert mindenbbl rovid szé-
t készitiink &  sokszor
:;J'Mk a technolégia is emi-
Melyek a sirfin elbforduls,
Jellemz6 balesetek?

by 5
Fa

ndlunk nincsénék — valaszol
midel gcwl:.z — Itt vannak
ez egyik dolgozd
az (jjat hozziérintette ':l‘for-
s az lehorzsolta
a bbrt. A masik: az dntink
nem nézte meg az ontdkana-
lat, az kilukadt & a forrd
aluminium a cipSjébe folyt.
A  harmadik szabdlytalanul
nytlt a , megsériilt.
A hfrom évvel ezeltti hald-
los baleset is olyan volt, hogy
tulajdonképpen nem fliggitt
Ossze az lizem mikddésével,
A szereld szabilyellenesen
ment fel a viztoronyba, ahol
egy szabdlytalanul beszerelt
gazflt6-berendezés védte a
vizet a befagyastél. Gazmér-
Bezéstll vesztette életét,

Az {lizemben negyedéven-
ként tartanak tovabbképzést,
és nem formdlisan. Be is sz4-
moltatjdk a dolgozékat a hal-
lottakrdl és filmvetitéssel te-
szik még élénkebbé, érthetdb-
bé az anyagot. Igyekeznek be-
szerezni munkavédelmi szak-
konyveket és ezeket is kézhe
adjak. A panaszuk, hogy ne-
hezen kapjik meg a szakms-
boz sziikséges kanyvelket,

Aki letoaadja
- pérul jar

Sz6 esett a balesetek kdvet-
kezményeir6l, az Lliizem cim
elmaradasarél. Nines ez okbél
olyan torekvés, hogy eltitkol-
Jik a baleseteket?

— Sz sincs rola — tilta-
kozik Gdspdir Gyula. — Na-
lunk nemecsak és nem elsésor-
ban az {izemi baleset meg-
torténte a vezeték prémium-
csbkkentd feltétele, hanem
sokkal silyosabbb mértékben
az eltitkolas. Egy-egy iizemi
baleset eltitkoldsival tidbbet
veszit a felelds vezet§, mint
amennyit nyerhetne, ha nem
jonnénk ra.

A Dbeszélgetés elkanyarodik
a szocialista brigddok munk4-
jdhoz. Kideriil, hogy a mun-
kavédelmi szabdlyok betarts-
ednak és betartatdsinak, az
{izemi balesetek megeldzésé-
nek egyik gazdija a negyven
szocialista brigad.

Szinte kivétel nélkiil, vala-
mennyi brigdd wvallalasiban
szerepel a balesetmentes
munka. Ennél az 6hajnél

4

azonban tovabb is léptek.
Vallaltdk, hogy havonta mas-
mads brigidtag l4tia el a mun-
kavédelini 6r feladatait.

Szocialista brigdadok
az élen

— Ez j6 is, meg nem is —
fejtegeti Viktor Ddniel. — J6
azért, mert minden brigidtag
foglalkozik a munkavédelem-
mel, rossz, mert nines dllandé
gazdijuk a feladatoknak. A
munkavédelmi 6rdk minden
hénapban bevezették a naplé-
ba észrevételeiket, javaslatai-
kat. Azutin a javaslatok vég-
rehajtdsit, a hibak kijavitasat
mi szorgalmaztuls,

— Csakhogy most egy kis
baj van — vaig kiozbe Géspar
Gyula, — mert valahogy el-
szunnyadt e munka szocialis-
ta brigddjainknil., Ezen alka-
runik valtoztatni,

— Ezért is javaslom, — he-
Iyesli Farkas Gyula, hogy a
szocialista brigddokban ne
valtsék egymdst a munkavé-

delmi 6rék, hanem &llandéan
ugyanannak a dolgozanak le-
Byen ez a feladata, olyan
enberé, akire hallgatnak, és
aki j6 szakember.

A munkavédelmi 6ri tevé-
kenység azért laposodott el a
szocialista brigadokban, mert
az szb elhanyagolta az ellen-
orzést. Igy — ahogy ez méar
ilyenkor szokds — azt gondol-
tik, ha senki nem kéri szi-
mon ezt a munk4t, akkor mi-
nek végezziik. Most felGjitidk
a munkavédelmi oOrok tevé-
kenységét és az Gij munkaveé-
delmi felelds, Farkas Gyula
Somkuti Ferene igazgat6tol
mar jutalmakat is ,szerzett”
a jol dolgozé munkavédelmi
aktivaknak,

Ha a szocialista brigadok
nem is lalvanyosan végzik
e feladatot, azért munkilko-
ddsuknak van foganatja. Va-
lamennyi  brigdd véllalta;
nemecsak a vezetésnek jelzik
a hidnyossiagokat, hanem
munkatirsaikat is megintik,
ha nem tartjdk be az eldiri-
sokat. Megrojdk tirsaikat, ha

a védohalét leveszik az ék-
szijréol és elfelejtik azt vissza-
tenni, vagy nem haszniljék a
festblizemben a respiratort, a
kiszorilésnél a védoszemiive-
get és igy tovabb.

Ujitdsokkal
a balesetek clien

Ujitisokon is térik a fejli-
ket, olyanokon, amelyek mi-
nizadlisra  csdkkentik vagy
taljesen megsziintetik a bal-
eseti veszélyeket, A gépmi-
hely szocialista brigddjai val-
laltdk, hogy a nyitott gépekre
védbberendezéseket szerelnek.
Ez fontos is, mert sok a régi
g8ép szerszdm. Elhatiroztik
azt is, hogy ha egy-egy mun-
kéhoz Gj szerszamot készite-
nek, az mir newmn lesz nyitott.

A beszélgetds utan felkere-
kedtiink, s végigjirtuk a mf-
helyeket, ahol a tények' iga-
zoltdk "az elmondottakat. A
Posta Kozponti Javité Uzem-
ben a jelek szerint a legfSbb

: az embert tartjdk.

Szegb Tamis

CSCTENENT vmer INDCLU LTS

Vita az éjszakai pétlékrd)

A koribbi 10~—15 és 20%-0s éjszakai potlé.
kokat &prilis elsejétél egybsszegben fizetik a
Budapesti Postaigazgatdsig hivatalaiban., Az
egyes munkakortket négy kategoridba sorol-
tak; 17—15—13, illetve 10 forint éjszakai pot-
lékot fizetnek mindenkinek. A besorolast a
kollektiv szerzédés fiiggelékében rogzitették,
Eszerint a csoportvezeidk 17, a {feliigyeleti
tiszt, irdnyitdsi ellendr, értékrovatold, jarat-
ellendrzs és jaratindito, csomag és zarlatjegy-
2ék kezels, csomagrakodé 6és csomagraktéros,
villamostargonca kezeld, kazanfGts 15, a rova-
tol6, kioszt6, atvevo, indité, irdnyité, szétosz-
t6, vérosbeoszto, portézé, zsdkmester, belszol-
gélatos' 13, a fel nem sorolt munkakdrékben
dolgozdk pedig 10 forint egydsszegl éjszakai
pétiékot kapnak, rang- és munkakéri bérik-
161 fliggetleniil — tajékoztat Berka Istpén, a
Budapest 72 .sz. hivatal szakszervezeti bizott-
sdganak titkéra.

— Madrciusban 36230 forintot fizettiink ki
éjszakai potlék cimén, dprilisban 46930 fo-
rintot — sorolja Komka Tibor munkaiigyi
eléad6, — Hivatalunk 600 dolgozjabél ko-
riilbeliil 300 éjszakézik. Becslésem szerint ki-
riilbel{il 50—60 fiatal nagyon j6l jart az aj
médszerdi elszdmoldssal, mivel a kordbbi 6
—7 forintos éjszakai pétlék helyett 13 forin-
t?(tikk.:lplnals.éal(ﬁzmbeml 20 iddsebb dolgozd,
a an n éjszakéaznak, igy régebben 20
szdzalékos éjszakai pétlékot kaptak, most ha-
vi 20—30 forinttal wifizet a dologra. A tbb-
bieknél nincs, vagy csekély az eltérés.

A dolgozék tobbsége egyetértéssel fogadta
az intéziedést. Az azonos munkakérben dol-
gozé fiatalok és idGsebbek egyformin éjsza-
kaznak, igy igazsagosabb az egydsszegl fize-
tés, a korabbi szazalékos szimfejiés helyett —
ismerteti az inditéosztily kollektivdjanak vé-
leményét Réti Lajos csoportvezetd.

Fiile Lés2l6né vonalkezelS, a levéltovabbits
osztdly szakszervezeti bizalmija csak részben
ért egyet az elSbbiekkel: A termelési tandcs-
kozédson kértem, egységesen allapitsik meg
az éjszakdzisért fizetendé Osszeget, Helyese-
lem, hogy az Gj rendszerben a fiatalok és az
id6sebbek egyforma osszeget kapnak az éj-
szakai munkaért — mondja. — Nem tetszik,
viszont, hogy killonbséget tettek az egyes
munkakdrok, beosztisok kozott! Nem tudom,
milyen megfontolds alapjin ,rangsoroltak”,
de szerintem a vonalkezelGk 13 forintnal tob-
bet érdemelnének, Ugy gondolom, a csoporte
vezetGk nagyobb tuddsit és feleldsségit egy-
szer mar kifejezi a munkakdri és a rangbér,
semmi sem indokolja tehdt, hogy az éjsza-
kazasért 6k tobbet, 17 forintot kapianak.

Farkas Jainos szétosztod, Jaszfalvi Kaotalin
vonalkezels, Vancse Samuelné szétoszid,
Pintér Ferencné levéltovabbité és Pdlfelvi Jo-
zsef szétoszté nagyjabol hasonléképpen véle-
kedik.

— Kordbban azt beszélték, hogy 20 forint

tiékot fizetnek mindenkinek éiszakinként.
gy jénéhanyan csalédassal fogadtuk, hogy 13
forint leit beldle — mondia Farkas Jinos, —
Jémagam éjszakanként 3 forinttal kapok ily
modon tobbet.

— Bn is 13 forintot kapok éiszakinként, 3
forinttal tobbet, mint régebben. Hogy ez meny-
nyire kevés, rogton kideriil, ha az ember ki-
megy a piacra — mondja Vancsa Samuelné,
Felszabaduléas eldtt jobban honoraltdk az éj-
szakédzast. Emlékszem rd, éjszakai munkaért
jaré plusz pénz feléért rendesen megvacso-
rdzhattunk. Ne értsen félre, nem vagyvunk
talzottan elégedetlenek, de Ggy érezziik, nem
becsiilnek eléggé benniinket.

— A fiatalok jél jartak. Az éjszakaj potlék
j6 néhdnyuknidl megduplazédott. Meégsem
oriilnek neki szivbdl, mert a fizetésiik nagyon
kevés. — folytatja Pdlfalvi Jézsef szétoszto,
a hivatal KISZ-szervezetének titkdra, — Ha-
vonia atlagosan 10 alkalommal éjszakdznak
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a fiatalok, az érte jar6 €0—70 forintos tibb-
let meglehetdsen kis Usszeg, Ez nem enyhiti
az éjszakai munkitél vald hazddozést, kivet-
kezményeként nem csbkkenti a munkaerd-
hidnyt, az dllandé cserélédést.

~ A fiatalok tiirelmetienek. Nemegyszer
mondjuk: gyerekek virjatok még egy Kicsit,
mi is nehéz kériilmények kozott kezdtiik az
életet — jénéhanyan hajthatatlanok. Ha vala-
hol mésutt kellemesebb beosztdst, vagy tébb
pénzt kapnak, elpidrtolnak t6liink — egésziti
ki az el6bbieket Vancsa Sdémuelné,

— Mi tagadas 20 forintért én is sziveseb-
ben éjszakédznék — mondja Pdlfalvi J6zsef, a
tobbiek élénk bélogatisa kézben.

— A 20 forintos éjszakai p6tlékra senki sem

-tett.dgéretet. Hogy mégis ennyire egybehang-

zoan mondjdk, minden bizonnyal annalk tu-
lajdonithaté, hogy valaki bedobta a kéztudat-
ba — vilaszol érdeklddésiinkre Berka Istvin
szb-titkdr. A magam részérdl egyetértenék a
kivénsdig teljesitésével, de sajnos, 1gazgatésa-
gun)gnak pillanatnyilag nincs tobb pénze ra.
A.tulérapétlék egységesitésére forditott tobb
mint 600 ezer forint kimerftette igazgatésd-
gunk 1969. évi bérfejlesztési lehetGségét,

Beszélgeté parinereink a tov4bbiakban a
Postaligyi Ertesitében nemrégiben megjelent
vezérigazgatéi utasitiasrél mondanak véle-
m_ényt, arrél, hogy az egyisszegben megéalla-
pltoit €jszakai potlékot esetenként kell kifi-
zetni,

— Vezérigazgaténk az dltaldnos kivinsig-
nak megfelelden intézkedett igy — mondja

‘Komka Tibor. — A Budapesti Postaigazgato-

sagtél még nem kaptuk meg a végrehajtasi
utasitdst, igy az éjszakai pétlékot jelenleg még
nem esetenként, hanem a bérjegyzéken ha-
vonta egyszer szamfejtjiik.

Jobban jarunk, ha esetenként fizetik, mert
jelenleg 3 szézalékot levonnak belble —
mondja Fiile Ldszléné. S mikor megludja,
hogy a 3 szazalékot fgy is, Ggy is levonjak,
hiszen az éjszakai pétlék beleszdmit a nyug-
dijba, szenvedélyesen vitatkozik: — Nem értek
vele egyet. Az éjszakaipétiékot alkalmi pénz-
ként, kalériamegvaltisként kellene kezelni.

— A dolgozdk jelents része viszont kez-
detben amiatt aggédott, ha esetenként fize-
tik, akkor nem szémithat a nyugdijba —
mondja Berka Istvdn,

— Akkor viszont semmi értelme az eseten-
kénti fizetésnek — valaszol Fiile Ldszloné, s
a }téibbiek is szinte kivétel nélkiil helyesel-
ne

— Ertelmetlen dolog a szétaprozés. Jobb
lenne, ha egyszerre fizeinék, mert igy min-
dennap elkoltjiik a pénzt — mondja Toreki
Kldra.

Eppen a napokban csindltam egy kozvéle-
ménykutatdst. Csaknem 4ltalénos kivinsig,
hogy ne esetenként, inkébb a bérjegvzékben
szamfejtve havonta, egyisszeghen kapidk meg
az éjszakaj pétlékot — kapesolddik be Berka
Istvan szb-titkdr. — Lrdemes a megvaltozott
hangulaton elgondolkozni, annil is inkébb,
mert az esetenkénti fizetés nagy adminisztra-
ciét kdvetel.

— Az indit6 osztdlyon 30—32 ember éjsza-
kézik. Ha a vezérigazgatdi utasitasnak megfe-
lelden esetenként fizetjiilk majd a po6tlékot,
akkor napi egy 6rat adminisztréciéval tolt-
hetek — mondja Réti Lajos csoportvezets. Ha
elrendelik, szivesen ecsindlom. Szerintem
azonban jobb a havi egyszeri fizetés.

Préobédltam Osszegezni a Budapesti Posta-
igazgat6sdg 72. sz. hivataldban szerzett tapasz-
talatokat — s fme, ennyi kerekedeit ki be-
16le. Ehhez csupian annyit fliznék még hozza:
— A posta 8ltaldnos érdeke is koveteli, hogy
az illetékesek a hangulati elemekkel jécskan
tarkitott véleményekbdl, tapasztalatokbdl mi-
nél hamarabb hasznosithaté kdvetkeztetése-
ket vonjanak le. Macsiri Kédroly

Az 1968. évi gazdalkodasrol

A Szakszervezet Elnioksége és Kozponti Vezetbsége meg-
tirgyalta és elfogadta az 1968. évi gazddlkoddsrol szold jelen-
iést. A sziikséges Osszegek dlialdban mindeniitt rendelkezésre
diltak, és a lehetOségekhez Iképest biztositottdk a mozgalmi
feladatok elldtdsat, valamint a postis dolgozok szgcumc. kul-
turdlis és testedzési igényeinek kielégitését. A kozponti gaz-
ddlkodds 132 ezer forint tobblettel zdrult,

A gazddlkoddsi eredmény vizsgdlatingl figyelembe Kkell
vennink, hogy az 50 szizalékos részesedés bevezetésével a kiz-
pontilag rendelkezésre allo tagdijbevételek jelentdsen csokkens
tek. Alapszervezeteink ugyanakkor nehezen akarnal lemon-
dani a kordbban kapott és megszokott tamogatdsokrél, Kiilo-
nosen a sok nyugdijas tagot szamldld jdrdsi szakszervezeti bi-
zottsdgok anyegi ellitdsa nem kielégitd, Ezeknek az alapszer-
vezeteknek a segélyezési nehézségei, még a 100 szdzalékban
visszahagyott tagdijbevételekbd] sem megoldottak. '

A visszamaradé tébb mint 50 szizalékos részesedés a ko~
zépszervek, a szakszervezeti tandcsok fenntartdsa, a SZOT-jd~-
rulék, a kozos szakszervezeti beruhdzdsokhoz valdé hozzdjdrus-
lds, a nemzetkdzi kitelezettségek teljesitése stb. azt jelentik,,
hogy a tagdijbevétel 72 szdzaléka felett kozpontilag mar elever
nem rendelkeziink. Ebbol kovetkezik; a fennmaradd 28 miza-‘
1ék kevés a postds dolgozdkat kozvetleniil érinté feladetokat
megoldani, pl. arre, hogy kiilonjéle kulturdlis és sportlétesit'
ményeket, iidiilloket fenntartsunk, iizemeltessiink. Ennek meg-
olddasa érdekében ezért 1968-ban a posta részesedési alapjébol
4 millio forintot haszndltunk, Néhdny jellemzé adat a kizponti
gazddlkodds killonbiozo teriileteirdl;

KULTURALIS: mfivelodési intézmények tdmogatésira 225
ezer, kinyvtirak fejlesziésére 170 ezer, egyéb Kkulturdlis cé-
lokra 227 ezer forintot forditottunk,

SZOCIALIS: felnétt didiiltetésre 810 ezer, kiilfoldi csere=
ildiiltetésre 133 ezer, gyermekiidiiltetésre 547 ezer, nyugdijas
tagok étkezési hozzdjérulasa cimén 223 ezer, kézpontilag folyé-
stiott segélyekre 120 ezer, {idiilGk feliujitisira 873 ezer és egyéd
szocidlis célra 60 ezer forintot haszndltunk.

SPORT: a kézponti tomegsporira 147 ezer, az alapszervi
tomegsporira pedig 320 ezer forintot koltottiink, Fenti teriile-
tek kiaddsi eloiranyzatdt, amelybdl csal a jelentbsebd tételeket
ismertettiik, 106,2 szdzalékra teljesitettiik. Ugyanakkor az Gss2-
szakszervezeti koltségvetés kiaddsi eldirdnyzatdt 99,7, a bevé-
telét pedig 100,6 szdzalékra teljesitettilk.

Redlisan tervezték alapszervezeteink 1968, évi tagdijbevés
teli eldirdanyzatukat és axt teljesitettél is, A teljesités 1014
szdzalékos. Latnunk kell a postis szakszervezeti tagok Sntuda-
tdt, politikai érettségét és ragaszkoddsukat szaliszervezetiik-
hoz. Szervezetiségiink orszdgosan 97,1 szdzalék, Ebbél Buda-
pesten 95,0, vidéken pedig 97,6 szdzalék, A fizetOkészség orszd-
gosan 97,5 szdzalék, az dtlagdij 16,50 forint. Alapszervezete-
inknél az 50 szdzalékos részesedés bevezetése pozitiv ereds
ménnyel jirt Az alapszervezetek forgéalapja 1968. évben 505
ezer forinttal novekedett. A névekedés foleg a nagy létszdmi
alapszervezeteknél szdmottevd, E jelentds novekedés ellenére,
a kis létszdmi alapszervezetek tovabbra is anyagi nehézsé-
gekkel kilzdenek,

A nagyobd anyepi eszkdzik kiegyenstlyozotiabb aazddh
koddst tettek lehet6vé. A lehetdségekkel azonban megnovekes
dett a felelGsség is. Ma mdr bdiran dllithatjuk: alapszerveze-
teink ehhez felndtitek, még ha ezzel az ellendrzés nem min-
dig és mindeniitt tudott lépést tartani. Orvendetes, hogy a se-
gélyecési rendszer bevezetése nem ment az egyéb teendlk ro-
vdsdra, s6t egyes terilleteken a tervezetinél még magasabb is
a felhaszndlds. Az digyviteli koltségek ugyanakkor csokkentek,

Az 4) segélyezési rendszer jelentds tobbletmunka, de szis
vesen cs'indijgk,‘vs ‘e tevékenységilk hozzdjdruli a’stdkszerves
zet és a tagsdg kozotti kapesolat elmélyitéséhez, Elhangzottale
kifogdsok a bevezetett kategoriak ellemn, s felvetik, hogy a ré-
gebbi tabldzatos rendszer hivebben kifejezte a szakszervezet
és a tagsdg kapesolatdt s a tag nem volt ,kiszolgdltatva” az
alapszervezet anyagi lehetdségeinek.

Ebben sok az igazsdig. Ezt bizonyitja, hogy a segélyek or«
szdgos dtlaga a sziilési segélyekné] 280~ Ft, a temetési segé-
lyeknél 400,— Ft, a szocidlis segélyeknél - pedig 270,~ Fi,
Ezek bizony nagyon alacsonyak, Ennek okai:

— Az alapszervezetek mem minden esetben élnek anyagi
lehetbségeikkel, s indokolatlanul takarékoskodnak. Hidba a
800,— Ft-os fels6 hatdr, ilyen Osszegld segély kifizetése ritka-
sdg.

— Ndlunlk sok a kis létszémi alapszervezet, s ezeknek még
az 50 szdzalékos részesedés sem jelent anyagi bdzist, Sejnos
gyakran eléfordul, hogy egy-egy sziilési vagy temetési segélyt
nem tudnak kifizetni, Segité céllal a teriileti szerveknél 1968«
ban erre 100 ezer forintot biztositottunk, fel is haszndltdk.

Alapszervezeteink tisztséguviselsi eldtt ismeretes, hogy az
1968. évre vonatlkoz6 beszdmoléd jelentés alapos volt, feldlelte o
mozgalmi—gazdasigi—pénzigyi munka minden terilletét, sz«
szedllitésulk sok munkdt jelentett, de gy érezzilk, megérte,
mert az adatokbdl sok kovetkeztetés vonhaté le. A beszdmolok
adatainak egyeztetése sordn felfigyeltiink arra, hogy tébb alap-
szervezet egydltaldn, vagy csak hianyosan kényveli az idilld
beutalbjegyeket. Kideritlt, hogy Elndkségink hatdrozata elle-
nére, tobb alapszervezetnél a beutaléjegyeket nem a gozdasi-
gi felelds, hanem az iidilltetési felelds kezeli. A beutaléjegy
érték, s annak a gazdasdgi felelosnél a helye. 1968-ban alap=
szervezeteinknél 29 db beutaldjegy ,fagyott” be, az alapszer-
vezet hibdjab6l nem keriilt felhaszndldsra. (Borsod megyében
12, Gyér-Sopron megyében 10 db.)

Adatokat kértiink a posta részesedési alapjinak felhasznd-
ldsdrdl, de ezel sajnos olyan hidnyosak voltak, hogy csupdna
villalati segélykeret felhaszndldséra vonatkozokat biztosithat-
tulk. 1968. évben 8318 esetben 2697 ezer forint ilzemi segélyt
fizettek. Az egy fére juté dtlag 324,— forint volt.

A beszdmoldl 0Osszedllitasdbél kitlint: az alapszervezetek
dltaldban megbecsillik aktivdikat, jutalmazdsukra tobb szdz-
ezer forintot forditottak, de helytelen, hogy éppen a bizalmiak
jutalmazasdra elGirdnyzott 6sszegeket nem haszndltik fel, elsé-
sorban a budapesti alapszervezetekben.

A gyermeknap, nénap, fenybinnep kiaddsei 1968-ban 811
exer jorintot tettek ki. Ezeknek az iinnepeknek els6sorban a
tartalmi részét kellene erdsiteni, s nem az ajindékozis forint=-
keretét tilteljesiteni. A felhaszndlt dsszegek egy részét helye-
sebb lett volna a rdszoruld, sok gyermeles, kiskeresetil postds~
csalddol: segitésére forditani.

Javasoljulk alapszervezteinknek, teriileti szerveinknek:
az 1968. évi beszdmoldkat elemezzék olaposan, hiszen a s2d-
mokban sajdt j6l vagy rosszul végzett munkdjuk is tilkrozédik.

Amikor az 1968. évi eredményes munkdrél szémolunk be,
nem hallgathetjuk el a helyi ellenbrzés hidnyossdigait. Saj-
nos az esetleges visszaéléseket mindig a revizorok fedik fel, s
nem az alapszervi szdmuvizsgdloé bizottsdgok. Alapszervezeteink
azonban — igen kis hdnyadtél eltekintve — becsiiletesen, szor=
galommal és hozzdértéssel végzik gezdasdgi munkdjukat.

Az alapszervezetek gazdasdgi appardtusa a megndveke-
dett feladatokkal is megbirkézott. Ezért k&szénet illet min-
den tisztségviseldt, tithdrt, szdmvizsgdlé bizottsdgi tagot, gaz-«
dasdgi feleldst, bizalmit.

Aranyi Lajos

a Fokinyveldség vezetsje



BXGRKEP ATERULET! BIZOTSAGOK ALAPSZERVEZETEK ELETERGL

Amig egy hatdrozat megvaldsul

Ismét eldveltiink egy hatdrozatot - a kdzponti
vezeldség agitacibés, propaganda és kulturdlis ne-
veldmunkat eldsegitd intézkedési tervét -~ megvizs-

ghltuk az alapszervezetekre vonaikozd passzusd-
nuk végrehajtasdt a pécsi teriileti bizotisGg alap-

szervezeteinél,

Kzt mar sokan elmondottdk és leirldk, hogy a
kultirnevelés, az agildcié és propagenda, milyen
sokirémyii, szivés munkdt igényel, és, hogy a szak-

szervezeli mozgalomban

szinte minden tennivald

torvényszeriien Osszeliigy e haldrozathél adddd
feladatokkal. E hatirozat végrehajidsa mindenek-
elott a valaszloit szakszervezeti tisztségviseldkon,
bizalmiakon, szb-tagokon milik. § hogy némileg
eligazodjunk az alapszervezetek ez irdnyd tirek-
véseiben, ttikalauzul feikértiik a legilletékesebbet,
Varga Séndort, a teriileti bizotisag titkarat.

.

A fejlodésrél,

' — Hogy ismerjiitk-e a hatd-
rozatot? Igem, nagyjabol! A
végrehajtis? Az bizony, do-
ecog! A kilenc kirzetmesterség
a megye teriiletén szétszértan
dolgozik, nagyon nehéz Osz-
a Dbizalmiakat, de
azért havonként legalabb egdy-
szer kijutunk mindenhovd.
Folynak a bizalmi tanfolyamols
s 69-en befejezték a Tarsada-
Jom iddszerd kérdései tanfo-
Jyamot — mondja Pécsi Jo-
ssef, a Somogy megyei Thv-
kozlési Uzem szb-titkdra,
A kdzponti vezetéség in-
téxkedési tervébol: Erdsi-
teni kell a tanicskozdsok-
nak ¢és  értekezleteknek
(hizalmi csoportértekezlet,
taggyiilés, termelési ta-
nicskozis) azt a jellegét,
hogy azok minden esetbeén
a végzett munkirél vald
beszimolia, a hatiskirbe
tartond kérdések eldondé-
sének forumai legyenek.”

agyokiban pihenhetnek a dol-
gozok, és 1 évvel ezelftt he-
tenként csak kétszer firddhet-
tek. Kdzbenjardasunk eredmé-
nyeként ma mér minden nap
van melegviz, s az is vigasz-
tald, hogy 1971—1972-re elké-
szil az ) munkésszallis, Az
emberek tehdit megbizonyo-
sodtalkk arrol; kozds iligyeik
kollektiv megvxtatﬁsa hasznos
~ halljuk Arva Mihdlytél, a
tavikizlési {izem dolgozojatol

Dr. Kovies Gyulanétél, a Ka-
posvari Tivbesz36 Kozpont
bizalmijatol érdeklédiiink a
negyedévi jutalmazds mod-
Jarol mivel ez is
tdma volt a termelési ta-
nacskozdsoloon. A vilasz: cé-
Junk, hogy mindenki kapjon
a jutalombdl. (Az egyenlds-
di hitrinyait t6bbszir is szd-
vatettilk  lapunkban!) Mit

egyenlosdirél

mond Bansfgi Istvin, a tav-
kozlési lizem vezetdje, aki a
Kozponti Vezetdségnek is tag-
ja.

— Az lehet, hogy dr. Kovics
Gyuliné bizalmi csoportjaban
van ilyen tendencia, de ilyen-
kor beleszdlunk és megmagya~
razzuk; a jutalmat a tényle-
ges munka ardnydban, meg-

Kkiilonboztetést alkalmazva kell

elosztand.

— De amikor Kovécsné cso-
portjdban mindenli j61 dolgo-
zott, (7))

— Az emberek nem gépek,
s egyformén kitind, még két
ember teljesitménye sem le-
het — vitatkozik a kbzponti
vezewség tagja, tegylik hozz4,

— Valabogy gy tinik — az
eddigi  beszélgetésekbsl =,
mintha a tavkoziési, dolgozdk
evtimdek ota semmiben sem
fejlodtek volna, Ez nem igy
all, Emlékszem, 10 évvel ez-
eloit hénapokig kellett ajanl-
gatni egy UdilSbeutalét. Ne-
héz volt a munkisfiatalokat
tanuldsra bifmpi, Ma tdbben is
jarmak kozépiskoldba, techni-
kumba, Négy-it évvel ezelStt
sehogy sem tudtuk megszer-
vezni @ politikai oktatist. Ma
igen népszerd a Téarsadalmunk
Id6szert Kérdésel tanfolyam.
Az eredmény: a termelési ta-
ndacskozdsokon nem csupan a
béremelésrdl szolnak, hamem
figvelemmel kisérik a mez6-
gazdasagi fejlédést, a kil- ¢s
belpolitikai  kérdéseket is.
Nagyatddon Pati Jinos szo-
cialista brigidja és a siGloki
kijrzetmesterség  dolgozdi ki
zil tobben vallaltik: kiézepes
eredménnyel elvégzik a ko-
zépiskolat, Lelkesen résztivesz-
nek a Kaposvar 1, postahiva-
tal szb-jével kbzisen rendezett
kirdndulféisokon. Megnoveke-
dett az Gidiilési igény is, sajat
kezdeményezéssel, az igazgatd~
sdag timogatisdval, Igalon
csalidos  idd1Gt 1étesitet-
tiink ... szdémol be a viltozi-
sokrdl Bangigl Istvin,

«»Ez is tudatformdlas”™

=~ Ismerem a hatdrozatot!
Ugy ahogy igyeksziink annalk
ezellemében dolgozni. Az agi-
tici6 és propaganda kifejezés-
re jutott a kozelmuiltban, pél-
diul az év végi jutalom el-
osztisindl. A kézbesitok tet-
#k szova: Miért adnak olya-
noknak prémiumot, akilk nem
hajlandok plusz munkat vé-
gezni? Ennek eredményeként
pl. 4—5 dolgozd kevesebb ju-
talmat kapott, mert a karé-
csonyi cstesforgalomban nem
ezt nytjtottdk, amit elvdrtak
toliik. Azért van tirekvés
egyenlfsdire a jutalomelosz-
tésndl, de az is igaz, hogy
kiizdiink ellene, mindenek-
eldtt i6 szoval — mondja Sza-
bé Gizella Kaposvar 1. posta-
hivatal szb-titkéara, Majd arrél
s s»6lt, hogy a tisztségvise-
16%et nem lehet sablonosan
tijékoztatni. Ahiny ember,
annyi féle. Van olyan bizal-
mi, akinek elegends, ha elol-
smassa a Bizalmisk Kézikiny-
vét, s van olyan — fdleg az
Gjak, a nemrég megvalasziot-

tak — akiknek meg kell ma-
gyardzmi: hogyan végezzék
tennivalGikat. Erdltettiik pél-
ddul a szinhdzi  bérleteket.
Nem kellett az embereknek!
szzoxmt, ha egy-egy szocia-

utéin alkalmanként vdsarol-
tunk 10—15 db szinhizjegyet,
azt szivesen fogadjik. Az el-
milt években népszeriielksé
viltak az szb 4ltal szervezett
kirdanduldsok. Voltunk Duna-
Gjvirosban, Pécsett, Heren-
den, az idén Szegedre és Bu-
dapestre szervezink kiréndu-
dulast, mert ez volt a dolgo-
zok kivinsiga. Tavaly névadd
iinnepséget is szerveztiink, s ez
évben mér egy (Gjabbra fu-
tott be igény. Ez is tudatfor-
malis, nemde?
Az intézkedési tervbél:
A bizalmiak rendszeres,
gyors és sokoldald tajé-
koztatasdval, véleményiik
kikérésével és meghallga-
tasival, kelld szindii kép-
zésiikkel eld kell segiiend

az aktivabb és kezdemé-
nyezoébb tomegpolitikai
munka kibontakozisit,
A nagyatadi postahivatalban
Batai Gydrgy, az szb-elndke,

Kords Margit, az szb-tagia,

Kiss Lajos, a kézbesitdok bi-
zalmija és Kovili Jozsef, a
hirlaposok bizalmija fogadott
benniinket,

Segély a raszorultnak jar!

-— Az ) tagdijbesorolasrol
beszéigettem csoportom tag-
jaival. Ezen kivill mds felada-
tot nem kaptam. Ugy tudoin,
az szb elkészitette munkater-
vét is, de hogy mi van abban,
nem tudom,

-~ Mikor wvolt bizalmiérte-
kezlet?

~— Nem emilékszem - ez
volt a bizalmi vilasza. Az
elobb emlitett hatdrozatrél,
ezek szerint teljesen tdjékozat-
lanok, Még azzal sincsenek
tisztdban, hogyan kell egy se-
lykérelem beterjesztése elott
intézkedni. Csakis a tajékozat-
lansignak tudhaté be, hogy az
szh 700,— Ft segélyre tett
javaslatot, mert a hivatalveze-
16, a posta érdekében kdlidz-
kidott, és megigérték: koltsé-
geit fedezik, Igen 4m, de ase-
gélykeret nem ilyen eélra szol-
gal, Rdadéasul az elsirt kornye-
zettanulmanyozist sem végez-
ték el, mert ha ezt megteszik,
akkor kidertil, hogy a kiutalt
Osszeg — amely az szb fél-
éves segdlyezési kerete — sok-
kal réaszorultabb postis dolgo-

‘zokat is megilletne, (38 szerve-

zett dolgozdjuk van).

Egyébként a  kizelmilt
szakszervezeti valasztds soram,
kiesiny alapszervezet lévén,
Ossze akartdk vonni a Somogy-
szob jardsi szb-vel, de ami-
kor a jeldlobizottsag elndke
a taggy(lés elott ismertette a
jeloltek listajat, a nagyatiadiak
kivonultak a helyiségbdl,
mintegy kifejezve; nem akar-
nak egyesiilni a szomszédos
Somogyszobbal. Egyesek ezt
hangoztattdk: Csak nem ala-
csonyodunk le!

Ami azt illeti, a nagyatédiak
éltek a szakszervezeti demok-
riacia adta jogukkal a valasz-
tas sordn, viszont ahogyan ott
a szakszervezeti munkat vég-
zik —  mondhatnam azt is,
hogy mem végzik — sértd a
szakszervezeti demokriciira,
Zadravecz Ferenc szb-titkar
elismerte a hibdkat, Meglogad-
ta: a jovoben minden dintést,
vagy intézkedést az szb-tagok-
kal, bizalmiakkal, a szervezeit
dolgozdldkal kdzdsen eszkdzil-
nek,

Hatalma van a bizalminak

Taldlkoztunk a Somogyszo-
biakkal is. Nagyon baratségo-
san fogadtak benniinket, Papp
Jozsef jirdsi szb-titlkar, Téth
Janos elndk, Futéd Arpid szb-
tag és Vesma- Jozsef bizalmi
részérdl, (Az utébbi mellesleg
a kézhesitdlk szocialista brigad-
jdnak vezetSje is.)

A jarasban &t bizalmi te-
vékenykedik, temylik hozzd
nem is rosszul, Szinte minden
szocialista brigidtag és szer-
vezelt dolgozd részt vesz va-
lamilyen politikai oktatisban.
Ahol nem tudnak pl. Idészer(
Kérdések tanfolyamot szervez~
ni, ott a partoktatison bizto-
sitanak helyet az embereknel,

-— A tjékomotisdguk? Tu-
dok mindenrsél, anndl is in-
kéabb, mert méz a hivatalve-
zet0 is megkérdez, miel6tt va-

tokat is megbeszélik welilink,
Azért ne higgye, hogy olyan
bélogaté Jénos vagyok. A II,
negyedévi  jutalom elosztédsd-
nal kozblték a teljes dsszeget,
majd javaslatot kértek tSlem,
Adtam is. Csak éppen azon
vitatkoztak wvelem, hogy il
merev vagyok az elosztisndl,
Bn gybéztem, mert indokaim
redlisak voltalk., Az egyik kéz-
besits, mivel rosszul dolgozott,
fegyelmezetlen volt, nem ka-
pott egy fillért sem, meg-
mondtam ezt ‘a szemébe is.:
Most mér olyan jél dol.gozbk,
hogy legkizelebb 6 kapja a
legttbb jutalmat. Szerintem az
ilyen mdédszerekkel valik vald-
ban Sszttnzbvé a jutalmazds,
kaptuk a meggondolt és ta-
nulsigos vilaszt Veszner Jo-
zsef bizalmitol, Igy Olt testet

a hatarozat Somogyszobon.,..

10 forint — széllasra!

A Dbizalmiakat havonként
tdjékoztatjuk, legutébb maéa-
jus 21-én, példaul az
uj tagdijbesoroldsrél és az
anyagi javak szccialista elosz-
tésban valo nészvételikrol ta-
nacskoziunk. Ilyenkor egyéb-
ként Pécs Osszes  bizalmiait
meghiviuk. Ok elmondjék,
hogy esoportiuk tagjainalk, mi-
lyenek a problémaik, mi meg
elmondjuk, hogyan leheine
azokat miel6bb megoldani. De
azért nem megy minden si-
mén .., — kapjuk a tajékozta-
tist dr. Javor Jinostél, a Pécsi
Postaigazgalosag szb-titkdra-

— Ugy igaz, nem megy min-
den simén — s20] kiwbe Maar
Ferencné, az szb termelési fe-
lelGse. — A magasépitési {izem
bizalmija honapok éta birdl-
ja az igazgatosig illetékes osz-
talyit, amiért az esetenként
vidéken dolgozd épitdk szal-
Jasra 10,—~ Ft-ndl tbbet nem
kolthetnek. Vajon ki ad ma
ennyi pénzért széllist magin-
hézn&l? Senki! Ugy tudom, a
Posta-vezérigazgatosig mar
ezt a vitit lezarta azzal, hogy
nem szabott hatért a szallas-

dfjra, Ugy latszik ezt nem ve-
szik figyelembe az IgazgalOsa-

a munkakorilmények javita-
sdért, két lakokoesit, két db
szerszamtérold kocsit kaptak,
a magasépitdk, sot még bérii-
ket is rendeziék.,.

— Nemcsak a szalldsdij a
probléma. A termelési tandcs-
kozison tibbszir elhangzott:
az épitési munkalatok miszalki
feltételeit (koliségvetés, terv-
dokumentécié) nem biztositjsk.
Két éve tervek nélikiil dolgoz-
nak — mondja dr. Mayer Jo-
wsef, az sab munkavédelmi fe-
lelGse.

Nemesak a hibdkrél szerez-
i B nm dol
is, hogy igen a -

omk korében a Térsadal-
munk Iddszer Kérdései tan-
folyam. Viszont, a magasépi-
tok nem vesznek részt politi-
kai oktatisban. (Valamit kel-
lene csindlnd a kiovetkezd ok-
tatisi évadban.) A hatdrozat-
ban szerepel a Postis Dolgozd
eldfizetdinek ndvelése is: 170-
6l 185-re ndvekedett az eld-
fizetSk szdma.

Nagyobb figyelmet a bixalmiakra

Egész kis aktivadrtekezlet
alakult ki a Pécsi Varosi Tav-
kozlési Uzem iroddjsgban, Ott
volt Sulteisz Antal szb-titkar,
Konkoly Istvin és Hodosi
Gyorgyné szb-tagok, Kiss Ist-
van bizalmi és az lizemvezetd,
Buzis Istvan is.

Elmondottdk, hogy az {izem~
nél 137-en  dolgoznak, igen
rossz koriilmények koziott, de
vigasztaldé szédmukra, hogy ha-
marosan korszerii postami-
szaki hazba kéltoznek. A je-
lenlegi elavult épliletet mar
nem érdemes alakitgatni, de
kicserélték az 50 literes boy-
lert, 100 literesre, igy a fir-
dési leheldség megjavult.

Kiss Istvin bizalmitd]l ér-
deklédtiink: a hatdrozat alap-
jan rendszeres tdjékoz-
tatdst, eligazitdst, felelosségtel-
jes megbizatisihoz,

- Tavaly, Ggy év kozben,
volt egy eligazitoértekezlet, az-
6ta nem mondtak semmit. Be-
szedem a tagdijat, aztin, ha
valakinek valami baja van,
hit igyekszem kozbenjarni, Az
egyik dolgozd lakéskiriilmé-
nyei igen rosszak voltak, az
szb segitett, és lakasépitési
kislesdnt  kapott. Milyen a
munkaverseny a mGhelyben?
Semmilyen! Azt mondjak,
hogy évek Ota nem tudjak

megoldani. Hogy van-e politi-
kai oktatds? Az nincs!

Mit mond erre, az szb-tit-
kér: ami igaz, az igaz. Elha-
nyagoltuk a bizalmiakat, pedig
12-en vannak. Masutt sikerilt
a Tarsadalmunk Idészerli Kér-
dései tanfolyamot beinditani,
T0-en el is végeziék sikeresen,
de a mihelyben nem tudtuk

megszervezni a tanfolyamot.
Ezerkezu
Pécs 1. postahivatalban

megismerkedtiink Fabian Fe-
renc szb-titkdrral, Gyimesi Jo-
zselné osztalybizotisig titkar-
ral, és Dezse Ferencné bizal-
mival.

- Igen, ismerem a kdzponti
vezetbség hatarozatit. Azon
vagyunk, hogy annak szelle-
mében dolgozzunk — jelenti ki
magabiztosan Fabidn Ferenc.
— A kézbesitoknél példiul
szova tették: jobban kell meg-
szervezni a munkat, hogy ha-
marabb elindulthassanak a te-
riiletre, Targyalunk a hivatal-
vezetovel, 15 perceel réviditet-
tiik a belkezelési iddt, és igy
reggel 9 ora el6it indulnak a
kézbesitok, és el tudjak érni
a reggel indulé buszokat. A
tavbeszéld tudakozésok a zsi-
foltsagot tették széva: létesi-
tettiink egy f&dllomast ¢és a
zstifoltség mdris cstkkent. Eb-
ben a hivatalban is gond a
létszamhidny, Eppen ezért a
munkaverseny-vallalédsokban
egyre tobb az olyan pont,
hogy a gyakorlottabbak vAl-
laljdk az Gj dolgozdk lelkiis-
meretes betanitdisat. A felvé-
teli osztdlyon is Atszervezés
volt, igy Aattekinthetébbé vialt
a munka. Mivel a hénap elsd
napjaiban nagyobb a forgalom,
potablakokat nyitottak. Csak
néhényat emlitiink a sok meg-
oldott probléma kdziil, ame-
Ivek 26miét az osztAlvbizotted-
gok; illetve a bizalmiak tar-
ik fel

Végsé soron kideriilt, hogy
az szb-titkdr szinte mindent
megesindl, még a bizalmiak
munkijat 1s, pedig még az sem
mondhatd, hogy sok ideje van.
(A tertileti bizottsig instrukto-
ranak modszerben kelleme
tobb segitséget nytjlani en-
nek az szb-nek.)

bizalmiak

Mirdl tijékoztat Dezse Fe=
rencné bizalmi? A legut6bbi
megbeszélésen az 4j tagdijbe~
sorolds volt a téma, de tajé-
koztatast = kaptunk arrdl is,
hogy a posta vezetOsége az
eddiginél nagyobb segitséget
nyujt a lakast épiteni kivano
postas dolgozdknak, Az egyik
tagom, Kovacs Palné mar
igényelt is kolesont, Ugy tu-
dom, 92-en jarunk a Térsa-
dalmunk Idészer( Kérdései
tanfolyamokra. En is ott va-
gyok mindig, mert érdekelnek
a témak. Ismerem jogainkat.
A negyedévi jutalomelosztis
el sem képzelhetd az én véle-
ményem nélkill, Ilyenkor sok
a vita, de Ugy hiszem, igy a
j6. Nemde?

De halljuk az osztdlybizott-
sig titkdrdt is: rendszeresen
megtartjuk a bizalmiak ol
tatdsat is, Szerveziink kirdn-
duldsokat, javaslatokat te-
szlink arrais, hogy a jél dol-
goz0k szinhizjegyet kapjanak.
Hirtil vettiik, hogy a MAaria-
gviid Szoeidlis Otthonban két
id6s postds dolgozé is helyet
kapott. Elhatédroztuk, hogy
rendszeresen ldtogatjuk Oket.
Az szb-vel Osszefogva megol-
dottuk az (j Mecsek-aliai Tav~
beszél6 Kézpont  dolgozbinak
panaszit, forgdszékeket kap-
tak, Orémmel vettiik azt is,
hogy szakszervezellink kdz~
benjirasdra felemelték az éj-
szakai pétiékot is.

A mérleg kedvexzd

A hatarozat végrehajtasdra
vonatkozo : Intézkedési. Terv
1L fejezete a teriileti szakszer-
vezeti szervek feladatait rog-
ziti. Varga Sdndor, a teriileti
bizottsig titkéara, Szépe Li~
rinez, a teriileti bizottsig agi-
tdciés, propaganda és neveié-
si felelose elmondottik, hogy
a hatdrozat végrehajtasinak
tizprobaja tulajdonképpen az
alapszervezeti véalasztési tag-
gylléseken tortént. Minden
taggyllésen képviseltette ma-
gat a teriileti  bizottsdg, min-
deniitt betartottak az alapsza-
balyt, Grkodtek a szakszerve-
zeti . demokricia felett. Igen
nagy népszeriiségnek Orvendett
mind .a' megye alapszer-
vezeteiben a ,Ki tud tobbet
az 50 éves miltbdl” vetélkeds,
amelyen tobb mint ezren vet-
telr részt. Folynak mindeniitt
a Tarsadalom Iddszer( Kér-
dései tanfolyamok, a postis
szabadaltadémidk, a killonbo-
28 ismeretterjesztd eldaddasok,
Mintegy 900-an végezték el
sikerrel.) A kollektiv szerzédés
fiiggelékének tervezetét széles
korben vitattik mez a dolgo-
zokkal, majd annak minden
egyes pontjit a tertiileti bizott-
sdg az igazgatosigeal targyvalta
meg. Sok vita volt az éjszakai
potldk koriil, de végiil is he-
lyet kapott a fiiggelékben. A
munkavédelmi felelSzik, kiz-

gazdasigi felelGsbk egynapos

Mérlegre tottiik a pécsi terilleti bizottsaghoz
tartozé alapszervezeteket, egy fontos hatdrozat tiik-
rében. Végsd soron, Somogyhan és Pécselt sok-sok
valasziolt szakszervezeli tisztségviseld szorgosko-
dik a vilaszték érdekében. B j6 és még bontakozd

tandcskozdson  vettek nészt
megbeszeivdl g sajatos fgle .
adatokat. A szocialista bri.
gadok vezetGit is osszehividi,
lesz0rték az orszigos tandcs-
kozds tapasztalatait. Az agi-
tacios, propaganda- és nevelé-
si felelosok szintén kialakitot-
tak a jovore vonatkozo elkép-
zeléseket. Megjegyezték: a
politikai oktatisra nagy gon-
dot forditottak, az alapszerve-
zeti tisztségviseloknek 5 eld-
adds keretében, gyorsam
_szerveztels tanfolyamokat, Pé-
“csett, Kaposvarott az &sszes
bizalmiakat Osszehivtik., Né-
hamy jardsnil a telefonokat
berepiilézve tartottiék meg a
bizalmiak részére az eligazi~
to tanfolyamokat.., Mar ké~
sziilnek hazdank felszabaduld-
sénak 25. éviorduldjara, ja-
vaslatokat, otleteket kértek az
alapszervezetektol és egy-két
hénap mulva elkésziil program=
juk is, Négy alapszervezetnél
vizsgaljak meg a kulturdlis,
nevelési, agiticiés és propa=
gandamunkat. Most folynak a
felmérések az igényeket illg-
toen, s a kovetkezd oktatasi
évadban a postds szabad aka~
démidk témaéit Allitjak Ossze:
Pécs 1, postds klubjdban fro—
olvasd taldlkozét szerveznek.
Torik a fejuket azon, hogy az
oktatdsi ismeretterjesztd ta-
ndcs helyi szervezetének mune~
kAajat megszabaditsik a forma=
litasoktol.

médszerek ismertetése tulajdonképpen nyilvinos
tepaszialatesere-férumot teremt a postis szakszer-
vezeti mozgulomnak. 8z6 sincs mrél, hogy a még
meglelhetd hibdk nyilvénosségdval valakit vagy
valakiket el akarunk maresztalni, csupém azt sze-

reindk, ha a szervezefl

ismerd tisztelet illet meg.

POSTAS DOLGOZO

még jobban éreznék és tapusztaindk: jél vilasztol-
tak. K szakszervezel vezeldil, vezetd szerveit min-
den tarsadalmi - szakszervezeti tisztségviseldt el-

dolgozdk az eddigiekmél

Bérces Gyorgy




Birdal a postds nézé!

AIERT FELEMAS A TURTETOR HATASA?

Amikor a kiézelmiltban e Maddch Kamara Szinhéz
misorra tizték a ,Tértetok”-et, Illés Endre mfivét, két sgglr:
sbséges vélemény csapott Ossze. Egyesek azt mondotidk, ez a
-darab mem iddszeril és mem lesz sikere. Mdsok ugy vélték,
“hogy ez az embegtipus: a tortetd, a karrieriste, akit az iré éb-
razol, sajnos, mdig sem veszett ki a tdrsadalombél, igy rdjuk
ismer a kozonség és a darabnak sikert joésoltak.

Beszélgetiink két postds nézdvel: Baranyai Evivel, a szak-
szeyvezet polzt_ikat munkatdrsdaval, és Miltényi Szilérddal, a
Kdbeliizem mérndkével. Eloszér mintha maguk is keresnék a

szavakat.

. == A mil is és a rendezés is felemds hatdst kelt — mondja
Baranyai Eva. — Illés Endre annak idején a 30-as évek jel-
legzetes karrierista tipusait dllitotla szinpadra. Ugyenekkor
ezt mutatta, hogy a tdirsadalmat jelképezé hatdlmas vdllalat-
nél, részvénytirsasigndl a mindenhaté elndk egyetlen phrt-
fogolé szava is hogyan segiti elé két fiatalember érdemtelen

elobbrejutdsdt. A mulatsdgos persze ebb h
id P en az, hogy

- mint

il — @ vezérigazgat6é félreérti az elndkot, és ezért két
mdsik fiatalembert emel ki, és indit el a gyors karrier #tjdn.
Engem zavart, hogy a szinhdz, a rendezd nein dintdtie el vild-
gosan, hatdrozottan, hogy melyik tdirsadalom fondksdgait, tor-
telGit akarja kipellengérezni. Az akkori id6k protekeionizmit-
sdt-e, vagy pedig az olyan torteté figurdlkat, akiknek diszpél-
dényait ma is megtalalhatjule mindennapi életiinkben.

— Persze — folytatja élénken Miltényi Szildrd — ez
példdul bennem bizonyos ellenérzést valt ki.y:)'gy érzem, m;r
siincs szilkkség arra, hogy a mulirol beszélve célozgassunk a
méra. Tobb olyan szatirikus vigjatékot lithattunk az eltelt
<€vekben, amelyek egyértelmien és vildgosan e mai tortetéket
gunyoltak, tirsadalmunk fondk jelenségeit szatirizdltik.

= Ha mdr szotirindl tartunk — jegyzi meg Baranyai Fva

~. arrdl is szélni kell: mdéfajilag is felemds a darab, illetve
araga az cléadds is. Az elsé része vigjdatékszerfien pereg. Eitdl

jogva azonban a mdasodik rész

veszit a lendiiletbll, megtirik.

Talsdgosan ,dramai”’, vontatott helyenként. Ez killénisen a
ét cimszereplire, a tértetokre vonatkozik, a két egymdst ,fii-
£0”, egymdssal szembefordulé fiatal karrieristdra. A két tor-
feté alak mdr az elsé rész végén leleplezddik: a darab réluk
semmi tijot nem mutat @ mdsodik részben, Ezzel szemben Il-
Yés Endre remekiil, sokszinflen formdlta meg a vezérigazgatd
ulakjat. A szerep Ajtay Andor révén, kivdlé szinészi alakitds-
sal talélkozott. O wiszi kivetkezetesen végig a vigibtéki, sza-
lirih{c stilust, S6t hozzdtehetném, hogy 6 visz bizonyos nagy-
vonaliisdgot is ebbe a kisszert vildgba.

‘= Ezt hogy érti?

— Ogy, hogy valahogy minden olyen ,kicsi® a darabban
ds, az el ban is. Kisszerfiek a gondolatok, az érzések, az
egyes szitudcidlk, a ,részigazsdgok”. Ezért igazin mehéz volna
«z embernek megfogalmeznia onmagaban, mi is a darab ere-
deti iré6i mondanivaléja? Hiszen az, hogy az életben vannak
tortetok, s ez kdros a kirnyezetiikre nézve, igazin kozhelysze-
v igazség. Ujat, djszeriien, vagy legalébbis ragyon mulatta-
téan, szérakoztatéan, s ugyanakkor elgondolkoziatét me mér
nem mond nekiink ez az eloadds. :

— A wezérigazgaté végsb fokon rokonszenves ébrdzolisa

— kapecsolodik e gondolathoz Miltényi Szildrd —, annak ide-
¢én is tompithatta a szativa élét. A vezérigazgatér inkdbb

szkeptikus, b
folényes

eliceds szellemil embernelk &
it a tdirsadalmi érdele

brazolja, aki ma-
esolato :

0 eop-

S 1
&.Erﬁm, redlisan gondolkozé wvalaki, aki vigyéz pozicidjira,
36 kapcsolataira az elndkséggel, de élesen, erkdlesi undorral
elhatirolin magdat a tortetoktol, S6t, végiil még 6 lesz az igaz-
ségtevb, Ezért nekem is érzésem: az elbéaddsnak wvajmi kevés
smondanivalbéja van szamunkra. Uj, ma sziiletett szotirikus ma-
wvek még alkor is tobbet jelenthetnek mindannyiunknak, ha
wem ilyen, fréilag kitiinGek és szellemesel a pdrbeszédelk. Hi-
szen Illés Endre kitinben tud irni, szinpadi alakokat beszél-
tetni, 8 ez most is kitinik. Am késdbb csak tgy marad meg
benniink az egész emlékként, mint egy tizijaték.

—y—a

Menjiink nyaron is szinhazba!

' @ Jalius hé 5-én mutatico-
zik be idén eldszior a Szent-
endrei Teatrum. A Szentend-
re varos foterén épiilé szabad-
téei szinpadon elsS részben
ezinre keriill egy XVIL sza-
zadbeli ismeretlen magyar
szerz6 mve: Comico—Tra-
goedia. A misodik részben
Szalkai Antal magyar_ftott
szomorti  vigoperdja Pikko
herceg és Jutka Perzsi. Fo-
szereplk: Bdsti Lajos, Basi-
lides Zoltén, Konrdd Antal,
#édi Szabé Gdbor, Szabd
Gyula, Psota Itén és Sztankay
Istvén. Rendezé: Bélkés Ist-
odn.

@ Jilius hé 4-én - mutatja
be a Korszinhdz, a BNV }eq-
gvel pavilonjiban Kazimir
Kdroly rendezésében a Kale-
valsdt, A mivet Vikdr Béla és
Képes Géza forditotta. A sze-
repeket Binky Zsuzsa, Keres
Emil, Horvith Teri, Horvith
Ferenc, Komlés Juci, Inke

' AZ ONALLO VEZETO

: 0GY SPEMPONTOKAY
EEVPONTORAT
e | ADHASESAY.

— Szétkapesoltak, most mit is
tegyek .o

6

216, Bitskey Tibor és Dra-
hota Andrea alakitja.

@ Jilius 19-én hangzanak
fel a fanfarok eliszOr a Sze-
gedi Szabadtéri Jatékok ~ al-
kalmabol a Dém téren. Be-
mutatdsra keriil Kodély  Ha-
ry Janos c. daljstéka Szinetdr
Millés rendezésében. Vezé-
nyel Lukdcs Miklss. A {Gsze-
repeket Melis Gydrgy, Moldo-
van Stefania, Tompa Sdndor,
Dayka Margit, - ifj. Latabéir
Kdlman alakitjak.

@ JNilius 11-én  Gounod
Faust e¢. operajaval nyitja
kapuit a Margitszigeti Sza-
badtéri Szinpad. A {&szerepe-
ket Luciano Saldari, Joseph
Rouleau ¢€és Anna Novelli
énekli. Rendezd Szinetér Mik-
163, koreogrifia Seregi Ldsz-
16, vezényel Vaszy Viktor.

Ugyancsak itt keriil bemu-
tatdsra Puccini: Pillangokis-
asszony c. operdja jalius 12-én
Jeanette Pilou és Peter Guga-
lov fészereplésével. Rendezi:
Vimos Lészls, vezényel: Ko-
mor Vilmos.

@® A Kijevi Opera baleit-
egylittese julius 26-4n mutat-
ja be Bahcsiszeraji szoké-
kit c. Asafjev-balettjatékot.

@ A Tévarosi Operelt Szin-
héz - vendégiatékdaban szinre-
keriild West-Side Story c. mu-
sicallal nyitja kapuit a Budai
Parkszinpad jalius 3-dn. Ko-
reografiajat Bogdr Richdrd, a
diszleteket =~ Csinddi  Istvan
tervezte, vezényel Brdody Ta-
mdés. Rendezd: Vdamos Ldszl6.

- Feleki Gyorgy

POSTAS DOLGOZO

A kerekasztal beszélgetésen
részt vettek: Bihari Béldné, a
R&dié- és Televiziomiiszaki
Igazgatosag tervgazdaséagi osz-
talyanak, Fdbidn Istvinné, a
Posta Alkozponti Uzem mi-
szaki osztdly szereld esoport-
janak, Pomahdzy Kdarolyné, a
Budapest 5. postahivatal pénz-
felvevé Dbrigadjanak, Sulez
Gdborné, a Posta Gépi Adat-
feldolgozé Uzem 5. osztéalya-
nak, Krasznai Gyula, a Fe-
renc Tavbeszéld Uzem 7/D o.
kisalkozpontos csoport, Kupi
Istvdn, a Posta Kozponti Ja-
vito Uzem kapcsolé miihelyé-
nek, Vdrkonyi Imre, a %70-¢s
postahivatal egyesitett kézbe-
sitd osztdlydnak bizalmijai.

A téma: a bizalmiak szerepe
és hatdskore, még pontosab-
ban, hogyan veszik figyelembe
véleményiiket a dolgozékat
érintd lkérdésekben.

Amennyi részt vallalnak

A Dbeszélgetés oSrvendetes,
végsd summadzata ide az ele-
jére kivankozik: a' résztvevd
hét bizalmi egydnteti hataro-
zolt véleménye, hogy rendki-
viili mértékben nétt a munka~
helyeken a bizalmiak tekinté-
lye, mind a dolgozék, mind
pedig a szakmai, a szalszerve-
zeti vezetdok korében. A szak-
szervezeti, az lizemi demok-
racia fejlédése fokozatosan
egyiittidrt a bizalmiak jelen-
toségének, elétérbe Kkeriilésé-
nek folyamatival. Lényegében
azt lehet mondani, hogy ha~
tds- és jogkoriikbol amnyit
valésithatrnak meg, amennyire
képesek. Mar régen a milté a
bizalmiak tevéken va-
lamikori beszGkiilése a tagdfj-
beszedésre. A dolgozbk érde~
kében kifejtett munkdjukkal
péarhuzamosan, olyan mérték-
ben, ahogyan részt kértek,
részt vdllaltak a munka- és
életkorilmények  javitdsdbol,
amilyen eredményeket értek
el sajat termelémunkéajukban,
valamint a dolgozdk képvise-
Jetében, szakszervezeti = tevé-
kenységiikben — ezzel ardny-

EUROPA KONYVKIADO:
1969-es iinnepi konyvhét al-
kalmabél jelentek meg a szov-
jet” frék 1) elbeszélései ,,Sziil]
nekem héarom fiat” cfm alatt.
Kiemelkeds frasmd G. Kom-
rakové, aki gannyal, joizd
szatirikus kedvvel mintiz meg
egy fontoskodé hivatalnokot,
politikai biirokratat, aki az
els6 komolyabb prébatétel
elott kis hijan  dsszeroppan.
Mindnya&junkat érinté prob-
l1émat  boncolgat Jeogenyij
Jevtusenko, a héabori és bé-
ke kérdését. Erdekesség Vil-
tor Fink: Idegen légi6 c. mifi-
ve. A szerzd fiatalkordban ma-
ga is légionista volt, 8 mint
szemtand, a kdézvetlen élmény
erejével, a maga kendozetlen
nyers valédisagiaban allitja
az olvasé e€lé a  szerencsétlen
pariakbol, szokéit gyilkosok-
bol, kalandot keresé didkok-
b6l toborzott 1égict.

Remarque: Szerelem és ha-
141 érija e, miivének f6 hdse
egy fiatal német katona, aki
hiaromhetes szabadsidgra tér-
het haza az oOsszeomléban le-
vd keleti front poklédbél. De
a hétorszégban még szir-
nytibb, iszonyatosabb pokol
Var r4: a bombézésok és a fa-
siszta terror. Viedimir Pdral:
Katapult ¢. kényve a  cseh-
szlovik irodalom egyik reme-
ke, Egy fiatal vegyészmérnok
ki akar trni a sziirke életébdl,
a megunt csalédi fészekbdl és
apréhirdetések révén hét né-
vel kot ismeretséget, s kibon-
takozik: a kaland, sck humor-
ral, viddmsaggal. Hans Jir-
gen Fréhlich: Pincelakdk c.
kisregénye egy kortirs kidl-
tésa a békét dhitozé emberek-
hez. A bunkerek lakéinak hé-
borts, sanyard sorsir6l dra-
maian és szatirikusan vall
Vercors: Tropi-komédia, A
tenger csendje és mis elbe-
szélések ¢ kionyve a szizad
elejétél napjainkig az egész
tdrsadalmat’ foglalkoztatd
kérdéseket boncolgatja. Giin-
tér Grass: Vallatd ¢, verses-
gy(iternényének darabjai a

mindennapos emberi {enni-

A bizalmiak szerepérél

KOZELEBB A DOLGOZOKHOZ

ban nott meg jelentdségiik a
csoportok, a mihelyek, az
lizemek, a hivatalok munks§js-
ban, életében.

Nyilvinvald, hogy a bizal-
miak munkija — mint a je-
lenlevél: is hangstlyozték
bér lényegét tekintve minde-
niitt azonos, a munkahely ki-
riilményei, scervezeti jellegze-
tességei szerint bizonyos vo-
natkozdsban szinte csoporton-
ként  Liillonbozd; formdjat,

modszereit a helyt sajitossd- {y

gok hatdrozzdk meg. Példiul:
egészen masként dolgozik a
T70-es postahivatal egyesiteit
kézbesitéinek bizalmija, mint
a Posta Kozponti Javité Uzem
miihelyénelr vezetd bizalmija
vagy éppen egy postahivatal,
ez esetben a Budapest 5. pénz-
felvevd brigddjanak bizalmija.
Fabidn Istvdanné szimara pél-
diaul mindenekelStt az  okoz
gondot, hogy a tébbnyire szét=
szértan dolgozé szereldcsopor-
tot dsszefogia, rendszeresen
tajékozédjon tolik és iddben
tdjékoztassa is Gket a soronle-
v0 kérdésekrol. Hasonlokép-
pen a csoport Osszehozdsa ke~
riil elétérbe példaul Virko-
nyi Imrénél, hiszen a kézbesi-
t6k munkaidejiiknek csak egy
kis részét toltik a hivatalban.

A mindennapos ligyek

Ugyancsak a helyi sajatos-
sagok hatirozdk meg és ala-
kitjdk e munka irdnydt, hang-
stlyait is. A bizalmiak egybe-
hangzo véleménye és ez nyo-
matékosan kiemelendd, hogy
a leglényegesebb: az lgyneve-
zett mindennapos epréo mun~-
ka, a legkisebb iigyek figyel-
mes és gyors elintézése, a meg~
nyugtaté vdlaszaddis a dolgo-
20k altal felvetett bdrmilyen
kérdésben. A Posta Kozponti
Javité Uzem kapesolomGhe-
lyének vezeté  bizalmijéhoz,
Kupi Istvénhoz példdul négy
bizalmi tartozik és hatvan
ember dolgait igazgatja. Mint
mondoita: a dolgozok és ve-
zetbk kidzitti jo kapesolat elsd=
sorban a bizalmin milik. Se-
gitségilikkel, véleményiik alap-

jan lehet megnyugtatéan clké-
sziteni a vidéki munkadk be-
osztasat csakigy, mint a jutal-
maknak az igazsagot legjob-
ban megkozelitd szétosztdsat,
vagy a bérkorrekcibnak a
munka tényleges értékét kife-
jezd végrehajtasat.

A belsé fesziiltségek enyhi-
tése is csak a bizalmiak segii-
ségével oldhatéd meg, Killoni-
sen olyan esefekben, amilkor,
mint a Ferenc Tavbeszil6
zem miiszerészei kozott: bér-
problémakrol van szé. Krasz-
nai Gyula, példiul elmondta,
hogy. nagy gondot okoz sza-
mukra: ‘az uGjonnan felvett
miiszerészek, akik nem is pos-
tamfiszerészek (hanem péidaul

kerékparmiiszerész), a lét-
szémhidny szoritdsdanak ko=
vetkezményeképpen maga-

sabb bérrel lépnek be, mint a
régebbiek. Ilyenkor nélkildz-
hetetlen a bizalmiak szava, az
okok nyilt feltdrdsa, a kozos
érdek megvildgitdsa.

Szémitanak a bizalmikra

A bizalmiak megbecsiilését,
a rajuk wvalé6 tamaszkoddist
példazza, hogy a GAFU-nél
— mint Sulez Gdborné hang-
stlyozta —, a termelési ta-
naeskozdisok elott @ miszakiak
nem mulasztjdk el a bizalmiak
dsszehivdsdat, hogy minden
részletében  megismerjék @
dolgozékat foglalkozlaté kér-
déseket, tajékozédjanak a
munkdval kapesolatos helyzet-
rol, az észrevételekrdl és ja-
vaslatokrol. Itt el sem képzel-
hets, hogy példiul a segélyek,
prémiumok, barmilyen anya-
gi- vagy erkolesi jutalmazis
esetén ne kérnék ki a bizal-
miak véleményét, hiszen a
szakszervezeti vezetés abbol
indul ki, hogy a bizalmiak is-
merik a legjobban az egyes
dolgozéik munkajat, osszes ko-
riilményeit, magatartasat és a
kozosségben elfoglalt helyét.

Hogy milyen fontos a lit-
szolag nem killdndsen . npagy
jelentdségll, de a dolgozok igé-
nyeif, kivinsagat, a Téheldsé-

KONYVESPOL.C

valélkat fejezik ki lirdban, a
brechti hagyomanyokat 0
vetve,

MAGVETO KONYVKIADO:
Bertolt Brecht: Szinhazi ta-
nulmanyok e¢. mive a hétko-
tetes német gyljteményes ki-
adasbol keriilt ki. Major Md-
té: Az épitészet Gj viliga c.
kimyvének elsé fejezete oz
épitészetrdl, a mivészetrdl,
majd magukrél az épitészek-
r6l, mivészekrdl sz6l, késSbb
pedig a vildg nagyvarosaiban
szerzett tapasztalatokat Osz-
szegezi.

Béka Ldszlonak  ,Magyar
urbanista” cim alatt jelentek
meg kéziratos hagyatékdaban
maradt versei. Nemes Guirgy:
12 elbeszélése napjaink élmé-
nyeit tiikrozi.

KOSSUTH KONYKIADO:
Patké Imre: Kim Philby
csendes hdbortja c. kisregény
egy olyan emberrdl szél, akit
az angolok az évszdzad hir-
szerzbjének neveztek, A Nép-
szabadsdg mAir néhiny rész-
letet kozolt; most telies egé-
szében elénk tarul a kimagas-
16 szovjet hirszerzd élete,

Hans Habe: Ha  elesnek
mellgled ezeren..., héboris
regény, illetve inkabb riport,
amely emberkizelbe hozza a
masodik  vildghdbori francia
frontszakaszan  kiizddket, a
veszteseket és a gybzteseket.
Jerzy J. Wiatr: Az ,ideolégia
alkonya”? e. md a politika és
az ideolégia kérdéseivel fog-
lalkozik., A nemzetkézileg is
rangos lengvel szociolégus
elemz8en mutatja ki a polga-
ri  tdrsadalomkutaték hamis,
téves megallapiidsait,

TANCSICS KONYVKIADO:
F. L. Boschke: Hat nap alait?
c. kényve korunk legizgalma-
sabb természettudoményos

eredményeit  vonultatja fel.

ki~ Nyugaton o6ridsi volt a konyv

silkere; sokrétG tuddsanyagot
nytjt kozérthetben és izgal-
masan, David Attenborough:
Madagaszkar  allatparadicso-
ma c. Gtikaland kényve igen
sok mulatsigos, sikerekben és
balsikerekben gazdag ka-
landsorozat leirdsival szémol
be egy expediciés 1trél. Sven
Gillsdter: Eszak O6ridsai ké-
zOtt e, koényve szintén tle-
irds. A képelket a hideg északon
jart fotoriporterek sokszor
életveszélyes kozelségben ké-
szitették észak vadjair6l, a
kiéhezett jegesmedvérdl, az
alaszkai ériasmedvérdl stb.

KOZGAZDASAGI ES JO-
Gl KONYVKIADO: A Miner-
va zsebkényvek sorozatban
jelent meg, Hédervdri Péter:
Amirél a hold mesél... és Ince
—Makkai: A polgari forradal-
mak és az Gj kor.

CORVINA KIADO: A Ba-
latont joggal nevezziilk ha-
zink gyongyszemének. Hire
messze hatarokon tilra is el-
jutott, s nyaranta egyre tob-
ben latogatjak a messzi orszd-
gokbél jovok, hogy megmart-
hassik magukat édes vizében.

A nagy t6 melléke néplink
egész  torténelmét magiaban

foglalja. S6t a  honfoglalss
elotti idoszakot is, Nem cso-
da, hogy festdket, koltGket,
irékat vonz, mert a mili6é nagy-
szerl  gondolatokat sugall.
Szalai Zoltin: Balatoni ké-
pes kronika e¢. npagyszerd
kinyve valészinf, hogy nem
az utolsd, de elemzfen tirja
elénk torténelmiink tiikrében
a magyar tengert, szovegben
és nagyszerQi fényképeklkel.

H, Takdes Marianna: Ti-
ziano a Mfvészet Kiskonyv-
tara sorozat legijabb példa-

gek szerint kielégitd kis ligyely
elintézése, arra tobbek kozbtk
Pomahdzy Karolyné mufatots
ra: a Budapest 5. postahiva-
talnil nagy megelegédést kel
tett, hogy, ha hosszl id6 utim
is, a hivatalban .zuhanyozds
helyiséget létesitetiek, és hfi
tészekrényt szereztek be.

Kiiloniosen elétérbe keriilnel§
a bizalmiak olyan, lgym
wkényes” mehéz kérdések elq
dontésében, mint amilyen a2
tidiilojeguel méltdnyos szét~
osztdsa. Mint Bihari Béliné
elmondotta a R&di6 Televizié<
mszaki Igazgatésagnal mna=
gyon ligyelnek arra, hogy ko«
riiltekintd megfontolds elézze
meg az igények felmérésa
utdn a ssétosztds nehéz mun-~
kdjat, és éppen ezért a bizald
miakat mindig bevonjdk ebbe]
Mint kederiilt, sokhelylitt new
hézséget okoz, hogy példaul af
11. félévi beutaldkat késén kap~
jik meg, és ezért hatrinyd
szenved az igények Oszegylij~
tése, mérlegelése és a dontés!
Virkonyi I'mre arra is felhivta
a figyelmet, hogy példaul o
melegvizes beutalok szétoszti-
sdindl az eddiginél nagyobb
elonyt kellene élvezzenek az
olyan postis dolgozék is, mint
a kézbesitok, akiknek kirében
gyakori a reumatikus megbe~
tegedés.

A beszélgetés ismét bizo-
nyitotta, hogy a szakszerveze-
ti munka alappillérei a bizal-
miak, a bizalmihdlézat, a
bizalmlcsoportiok tevékeny-
sége az egész szakszervezeti
munka meghatdrozé alkotG-
eleme. Lényegében a bizalmi~

csoportokban minden fel«
szinre kertil, a munkako-
ritlményektsl a szocidlis

kérdéseken kereszilil, a  sze«
mélyes ligyek is. Sem a szak«
mai, sem pedig a szakszerve<
zeti vezetés nem nélkiilozheti
ezt a bézist, mely a legszilar<
dabb alap mind a korszeri
munkdhoz, mind pedig a val6-
sigos demokratizmus kévetels
ményeinek kielégitéséhez.

" Vo'l

”'

nva, Az érett reneszénsz ki~
emelkedd mivészével, Ve-
lence nagy = festojével ismer-
kedhetiink meg. Feltarul elot~
tink a festofejedelem élete,
munkéssiga mellett a kora-
beli Velence képe, azoknak a
festoknek a munkdja, gmk
hozzajarultak Tiziano muve-
szetének kialakitdsdhoz. A
szbveget 54 kép, kozottik 6
szines reprodukeié  illusztrdl-
jo. Berndth Mdria: Marées S.
kényve szintén e sorozatban
jelent meg. A mfivész a mald
szazad egyik legjelentSsebb
festoegyénisége volt. A ro-
mantika 65 a latvanyfestészet
virdgzésanak idején  szigo-
riian kompondlt puritdn egy=
szeriiségli, Xklasszikusan tisz-
ta képeket festett. Az eurd-
pai mivészetiorténet csupén
az elmult évtizedekben fe-
dezte fel, Most Lkozelebb ke~
riilt hozzank.

GONDOLAT KOYNYVKI:
ADO: Mario de Micheli: Az
avantgardizmus . tanul-
manym( az ismert nevii olasz
esztéta marxista szemléletil
allasfoglaldsa, amelyben még
a legzavarosabb, legnehezeb-
ben megkdzelithetd mvészi
irdnyzatban is igyekszik meg-
keresni azt a racionilis ma-
got, amelynek segitségével a
jelenség mindenki szédmadra
érthetové és tarsadalmi oOssze-
fiiggéseiben  vilagossa valik.
Robert Graves: Jézus kirdly
c. konyvét nyugodtan nevez-
hetjiik filozéfiai térténetelermn-
zésnek, még akkor is, ha me-
seszovése, stilusa izgalmas,
Leleplezi az istenfiu koriili
legenddkat, ugyanakkor mé-
lyen etikus gondolatok hirde~
téjeként mutatja be torténel-
mi, kolt6i 1dtomasénak hdését:
Jézust.

A, Findlay—T. Williams: A
kémia szaz éve c, konyve e
fontos tudomanyédgat hozza kd~
zelebb az olvaséhoz, népsze~
ri nyelven hozza kozelebb a
felfedezéseket, a tudomanyos
kutatisok eredményét,

B. Gy.



élésekre,
meg egy pohdr bort,
dosok, kutatok

is  részt

nek.

malyositja az oréomot!

Postds Panni levele
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Ha munkakezdés eltt és munkavégzés utin bete-
kintiink a postahivatalok kornyékén levé italboltokba,
pincékben levé borkimérésekbe, nem ritka ldtvdny a
postis egyenruha. Persze van aki egy pohdr borra tér
csak be, de akad olyan is, aki nem tudja abbahagyni,
iszik az ivétdrsakkal, fizet nyaklé nélkiil és aziuan,
nagynehezen hazatér csalddjihoz, ahol virjik a fizetést,
a kedves sz6t. Egyiket sem kapjdk.

A statisztika kimutatja, hogy hazénkban az egy fore
jutdé szeszfogyasztds abszoliut alkoholra dtszdmitva til-
lépi az évi 7 litert. E timény adatot boncolva kitdnilk:
minden dllampolgar évente megiszile 4 és fél liter ége-
tett szeszesitelt, mintegy 50 liter sort, 35 liter bort. S
mennyi dldozatot kdvetel az alkohol. Mert az dldozat
nemcsalk az iszdlkos ember,
Nem beszélek azokrdl az esetekrdl, amikor a tdrsadalmi
tulajdonhoz nyilnak, pénzesutalvinyt hamisitanak ald,
csomagot dézsmdlnak. Eppen mert iszikos, nem gondol
arra, hogy a postin mihamar rajonnek a vissza-

Nem arrol van sz6, hogy egyszer-egyszer ne igyunk
de akkor waléban
tobbet, Gondoljunk csak arra, hogy az e hénapban ha-
zdnkban lezajlott 15, Nemzetkézi Alkoholizmusellenes
Konjerencidn belgyogudszok, elme- és idegorvosok, tu-
vettek, és ismét
sokan az alkoholistak koziil végiil zdart intézetbe keriil-

Ldttam nemrégiben egy tv-riportot, bemutattak egy
vidéki blicsut, ahol mindenki részeg volt, s6t mi t6bb a
4—5 éves kisgyerekeket is itattdk, Borzalmas volt nézni
a diillongélé gyermekeket, s arra gondolni, mi lesz be-
I6liik, Mindenki siulyos biint kévet ‘el, ha a kisgyer-
meknek italt ad. Ha latunk ilyet, Wépjiink kézbe. Mellet=
tink a térvény és az egész tdrsadalom. Van egy mondds:
ha a magyar embernek 6réme vagy bdnata van, iszik.
Névnapkor, sziiletésnapkor iszik., Ha veszt a jutball-
csapata iszik. Ha gyéz, akkor is iszik., Nem jé ez embe-
rek! Ha bdnatunk van melletitiink a csaldd, a tdrsada-
lom, s a lehetdségekhez mérten segit is. Ha &rémiink
van? Prébdljunk tiszta fejjel oriilni. Az alkohol elho-

hanem annak csalidja is.

egyet, s nem

kideriilt:

Postds Panni

Hol volt, hol nem volt...

Volt egyszer négy testvér,
akik egymast kergették, Ez a
cime annak a szép mesés-
kényvnek, amely harom éven
feliili gyerekeknek irédott és
népi mondékikat, talalos kér-
déseket tartalmaz, nagyon
826p, szines rajzokkal illuszt-
ralva. Ilyen taldlés kérdések
taldlhatok benne: egy kisasz-
szony egy kalapja, ezren lak-
nak alatta... Nekem is van,
neked is van, kertben  koérd,
annak is van. Mig az anya
novekedik, a lianyanak hasz-
nat veszik... Eldlmegyen fé-
nyeske, utina megy fehérke,
felbogézott farkdval... Ki-
nek van a legnagyobb asztal-
kendfje? Hogy mi a vélasz a
kérdésekre? Megtudjatok a
kinyvbél.

Mi tortént a szitakdték szi-
getén? Nagyon izgalmas dol-
gok. Giduei ugyvanis, a kis
kecskegida sok-sok kalandon,
huncutsigon téri a fejét és
mindig pérul jar, mert nem
hallgat a maméjara. Végiil az-
tin minden rendbe jén. Bé&-
lint Agnes mesekényve a 4
éven felillieknek nagyszerd
szorakozis. A 8 éven felii-
liekrél Baké Agnes gondos-
kodott ,Csak a fele igaz’ c.
meseregényével. Duruzs, aki-
nek csikos zoknija és madar-
szirnya van, no meg varézs-
palcdja — f6ld alatti sétara
viszi baratjat, Bercit. Veliik
van Berki is, a megelevene-
dett gyurmababa. Duruzs

olyan picire vardzsolja Oket,
hogy kényelmesen sétalnak a
vakondok féld alatti orszag-
ttjain, megismerkednek a
horesiggel, a kedves (irge-
gyerekkel, izgalmas mulatsa-
gok, kalandok kdzepette,

Gal Pal—Gasal Eva: ~ Hul-
lamok hatdn e¢. konyvébdsl
megtudhatjdk a gyerekek azt
is, hogy miért marad a viz
felszinén a vasbél, acélbél ké-
sziilt hajé és héanyféle van
belSliik.

A Méra Kinyvkiadé most
4}  sorozatot indft = Képes
foldrajz cimen. Az elsd kitet
mar megjelent: Afrika. Tele
képekkel, rajzokkal. Megtud-
juk bel6le, milyen volt az
élet Afrikdban mielbtt a fe-

hér emberek jittek és hogvan

éltek ott az emberek, milyen
orszagok taldlhaték, milyen
az éghajlat, az Aallatvilag, a
névényzet stb.

David Antal: Muzsikalé kit
¢, torténelmi regénye Déryné-
korabeli izgalmas torténet,
amely Bodor Péter ritka te-
hetségli székely ezermester
koriil bonyolédik. Vidor Mik-
16s: Dupla, vagy semmi ec.
konyvében Székidcs Laci min-
denaron idének elétte szeret-
ne feln6tt lenni. Majd két ba-
ratjdval nagy didkesinyre ké-
sziil6 negyedik bardtot akar-
nak megmenteni. , Meteorok
vihardban” c¢. kényv fantasz-
tikus elbeszéléseket tartalmaz.
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A rocheforti kisasszonyok

A Cherbourgi esernySk alkotéinak j, szines, szélesvasznt

filmmusicalje nem kétséges, hogy hasonlé

sikerre szamithat

nédlunk is, mint amilyent vildgszerte aratott. A kedves és egy~
szeri torténet alkalmat ad arra, hogy az alkotok pazar szin-
kidllitasd filmjiikkel, Michel Legrand nagyszeri zenéjével, ki-
tinden koreografalt és elSadott ragyogd tancképekkel és nem
utols6sorban a parddés szereposztassal: Catherine Deneuve,

Francoise Dorléac, Danielle Darrieux, Gene Kelly,

Jacques

Perrin, George Chakiris, Michel Picolli a kozonség szérakozasi
igényét igen magas szinvonalon kielégitsék.

Delphin és Solange fiatal és szép ikernévérek ~A rocheforti
kislanyok egyike tdnctanirnd, a mdsik zenész, édesanyjuk a
még mindig nagyon vonzé Mme Yvonne egy kis bisztré tulaj-
donosndje. A torténet a harom bdjos hélgy korill forog, akik

véglilis hosszas bonyodalmak utdn mégiscsak rataldlnak

az

igazira. Jacques Demy {rta és rendezte a kitiné filmmusicalt,
el6z6 nagysikerd filmjének minden j61 bevalt eszkdzét felhasz-

nalva, de mégsem

ismételve o6nmagit, hanem tovabblépett

eldre a mifaj kibontakoztatisdnak Gtjén.

A rocheforti kisasszonyok bizonyitja: lehet letérni a szok-
vanyos és szinvonaltalan 1trél, el lehet hagyni az olesé hati-
sok hajhaszdsat — lehet épkézlab meseszivéssel, jo zenével és
szinészekkel minden igényt kielégité szdrakozast nyudjtani.
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SPORTHIREK

A Postdsé a Savaria Kupa.
A hazai asztalitenisz-verse-
nyek egyik legjelentésebbje,
a Savaria Kupa, a Bp. Poslas
biztos gydzelmével végzodort.
Klampdrnak ugyan meg kel-
lett elégednie a férfi egyes-
ben a mdésodik hellyel, mi-
utdn a dontében 2:1 aranyt
vereséget szenvedett a dids-
gybri Jonyertdl, az ifjusagi
szamban az els6 helyen  vég-
zett. A férfi egyes vigaszdij
dgon a Postds szinekben elsbd
jelentos sikerét elérd Gdrdos
gvozott, mig a vegyesparos-
ban Németh {é] gydzelemmel
szaporitotta a pontok szimat,

Jonyer oldalin az elsG he-
lyen végzett. Ugyanebben a
szamban Fahdzi a masodik

helyet harcolta ki az FTC-is-
ta Vitdrnéval vegyesparban.
A pontverseny: 1. Bp. Postas
158 pont, 2. Bp. Spartacus 140
ponttal, 3. Kdzponti Sportis-
kola 102 pont.

Kemény kiizdelmet hozott
a ,nyugati Postds-rangadé” a
Gyéri és a Soproni Postds ta-
lalkozbia a Gyor-Sopron me-
gyei labdarigé-bajnoksdg 1.
osztdlydban. A Soproni Pos-
tas, a gydriek elleni mérko-
zésen gyGzitt a Soproni Kini-
zsi ellen.

A HTI Szakszervezeti Ta-
ndesinak sportbizottsiga meg-
rendezte az elsd iizemi kispa-
lyas labdarmigé6-bainoksdgot.
A nyiregyhézi géclizem szb-je
vallalta a szervezést, a Soéstd
pdlydin 14 csapat részvételé-
vel, Végiil. a 14-es gobciizem

csapata gyozott. (v—)

® Az UNESCO adatai sze-
rint a mualt évben mintegy
700 wmilli6 ember, csaknem
200 milliard o6rat toltétt a
képernyd el6tt. A jelentés fel-
tételezi, hogy néhany eszten-
dé milva a tévénézés oOra-
szima évi 1 billibra emelke-
dik.

® A Szovjet Bélyeggyiijlok
Bzovetségének 700 varosban
van szervezete, t8bb mint 42
ezer feln6tt és kb. 40 ezer if-
jusdagi  gyGjilol egyesftenek
soraikban, Tavaly mintegy
1000 kiallitdst rendeztek, s a
nemzetkozi kiallitasokon
gylGjteményeikkel 16bb arany-,
illetve eziistérmet szereztek.

B A szoclalista orszdgok
postal és tavkoazlési egylitt-
mkddés! szervezetét iranyitd
miniszteri értekezletet Buka-
restben tartoitdk méjus 20—
26-a kozott.

Mit irnak rolunk ?

Milli6 lépesSfok cimmel, a
Lobogé mdjus 7-i szama, Sze-
keres Ferenc vezetdokezell
portréjat mutatja be, aki 25
éve dolgozik a Budapest 70.
sz. postahivatalban, ahova
Pesterzsébetr6l jar be. A tob-
bi kozbit igy vallott magdroél:
»A taskdmban 18—20 kilé
stlyt viszek naprél napra. Le-
veleket, portés: és  téritvényes
kiildeményeket. Napi 16 kilo-
métert gyalogolok. Megjarok
vagy 440—450 emeletet, heten-
ként: millibnyi lépecs6fokot.”

A Békés megyei Népuisag
(V. 6.) Masfélszer az Egyenli-
t6 koriil cim alatt a gyulai
postahivatal szocialista kézbe-
sitégardajat mutatja be. 8 év-
vel ezel6tt 8 taggal alakult, és
ma mar 12-en vannak. A bri-
gad egyévi kilométer-telje~
sitménye 61 840 km, ezzel va-
16ban madsfélszer lehetne ko-
rilljarni az Egyenlitét. A bri-
gad tagjai koziil a Kivalé
Dolgozé cimet hatan kaptdk
meg, a brigdd pedig eziist jel-
vényes szocialista brigad ci-
met nyert. Lelkiismeretes
munkdjuknak is koszénhetd,
hogy a hivatal az Eliizem mel-
1é, a Szocialista Munka Hiva-
tal kitiintetést is megkapta.

A brigdd j6 munkéjanak
alapjat a hivatashoz hd, olyan
»~mesterek” képezik, mint a 26
éve dolgoz6é Rdcz Istvdn bri-
gaidvezeld, valamint Galbdcs
Ferene, Hagymdsi Imre, Ba-
ldzs Joézsef, Toldi Ferenc,
akik 17—29 évig terjedd
szolgalati idOkkel rendel-
keznek, kozottiik Bujdosé
Lajos, a maga 13 éves szak-
mai gvakorlatdval még csak
wkezddnek” szamit. A legfia-
talabb brigddtag is mdr 3 éve
kézbesitd., (G—L)

GYOZELEM

A miskolei Postds Virds
Ezred legendas harcainak és
gyozelmeinek a dicsGséges
emlékét képzOmivészeti és
irodalmi alkotasok, kulturdlis
seregszemlék, politikai gydG-
lések époljak, Nem maradhat
ki ebbél a testnevelds,
a sport sem, amelyért
61 évszdzaddal ezelbtt — a
Magyar Tandcskoztarsasag
olyan sokat iett. Roviden ez a
magyardazata annak, hogy a
Postds Szakszervezet Miskolei
Teriileti Bizottsdga ¢és a Bp
Postas kozis = rendezésében
sorrakeriilé jubileumi egyéni
és csapat gyalogloversenyen
minden évben nagy tomegek
allnak rajthoz.

Idén — a félévszézados ju-
bileumn tiszteletére kiilo-
nosen nagy €és rangos meziny
gy(lt ossze a versenyre, amely
a magyar atlétika egyik leg-
jelentdsebb hazal eseményévé
valt. Budapest, Csepel, Tata-
banya, Szeged, Ormosbdnya
kiildte el legjobb felndtt, ju-

nior és ifjisagi versenyzbit,
hogy a Miskole, Felsbzsolea,
Onga, Gesztely, Felsézsolca

dutvonalon bizonyitsak felké-
sziiltségiiket.

Miskolerd], a Postaigazga-
tosdg épiilete elotti térrdl in-
dult a felnditek mezdnye kb.
26, a junioroké és ifjusigiaké

Ujpest az élen

Hélfé6 és keddi napokon a
tomegsport is birtokdba veszi
e Lumumba utcai sporttele-
pet. Nagyot lenditett a to-
megsport-bajnoksigok esemé-
nyeinek zavartalan lebonyoli-
tasiban, hogy a |kispdlyds
labdajitékokhoz a vildgitds
szinte tokéletes lett, igy a
dolgozék munkaidb-kiesés
nélkill hdédolhatnak kedvenc
sportjuknalk.

A labdarigok dltalaban 4=—5
forduldt jdtszottak le lapunk
zdrtaig., Az 1. osztalyban meg-
lepetés varhaté: a tavaly még
11, osztdlyd, de lelkes és jo
jatékéval mdr akkor is fel-
tint Ujpest — dt. fardulé utin
— 8 pontjdval-a.bajnoki tdb~
lizai élén dll,.a~7. pontos Za-
varvizsgalo, a 6—6 pontos
HALEP 1., Ferenc, HTI Sze-
reld és az I. osztélyban ugyan-
csak tujonc Bp. 78-as eldtt.
Vajon birjak végig az ujpes-
tiek?

A szoros bajnoki tdblizat
jellemzi a labdarigokndl a
tobbi osztdlyt is. A II. o0sz-
tilyban a FTT I-nek 9 pont-
ja van, de 8—8 ponttal @&l
készen a. ;hatalomdtvételre”
az Alkézpont Obuda és a Bel-
vdros, 7 ponttal pedig Zuglo.
A III, osztilyban a Mikré II.
8 pontos, de a Lipdt, a HTI
Erésités, az Alkdézpont KISZ
7—7 pontjaval ildozi a veze-
tét. A IV, osztdlyben 1—2 he-
lyen azonos pontszammal az
Alkozpont III. és a Tdviré 11
Gll, a Bp. 4-esnek 7 pontia
van, A Jarmdecsoportban sem
Hlazabb” a sorrend négy for-
dulé utdin: 1. Fényezomiihely
7 pont, 2, Irodagép 6 pont, 3—
4, Fodarab miihely és Uzem-
fenntartds 5—5 pont.

Tekében és sakkban is @
szoros kiizdelem, a meglehe-
tésen kiegyensilyozott mezd-
nyok jellemzik a dolgozdk
bajnoksigit, A teke 1. osz-
talyban, hat forduloé wutdn, 1.
Alkozpont A 24 pont, 2. Pos-
tavezérig. A 22 pont, 3. Bp.
78-as 19 pont volt az élen a
sorrend, A II. osztélyban mdr
be is fejezbdtek a tavaszi
idény mérkozései, Az bszi for-
duléig ez a helyzet: 1. Posta-
vezérig. B. 24 pont, 2, Ujpest
B. 22 pont, 3. Alkozpont B. 16
pont,

A 64 kockds tdbla bajnok-
siga sem nélkillozi a vdratlan
eredményeket, A sakkozok 1.
osztdlydban a Krisztina és @
Bp. 72-es egyarint 12—12
pontot gyijtott az eddigi Ot
fordulé sordn ossze, de a Ja-
vit6 PAVA is 11,5 pontot. A
II. osztilyban a Belvdrosnak
némi elénye van 17 ponttal,
mert migotte a Radié Tv ig.-
nak és az FTT-nek csak 14—
14 pontja wvan.

A szokottndl mnehezebben,
de megkezdddott az dizemi
bajnoksig a moéi réplabddaban
is. A csapat lapunk zdrtakor
még csak az els fordulom ju-
tott tul.

=D

mintegy 95 km-es atjara.
Miskolc és az érintett kozse-
gek utvonalain sok ezer em-
ber gytlt bssze, hogy buzdit-
sa, lelkesitse a versenyzoket.

Havasi Istvian, a Bp. Postas
atlétija nagyszeri forméban
versenyzett. Nyomban a me-
zOony élére allt és eldnyét km-
rol km-re novelve, folényes
egyéni gydzelmet aratva érta
felsOzsolcai hési emlékminél
feldllitott célba. Havasit klub-
tarsa, Dinesz Béla kdvette és
mar-mar biztosnak = latszott,
hogy kettdjiik remek egyéni
teljesitménye a csapatgyoze-
lemhez is elegendd lesz. A
csapatverseny azonban héarom
atléta legjobb eredményébdl
adodott, csapatonként és Ha-
vasiékat a Tatabdnyali Ba-
nyasz két kitlinbsége, Schiller
Tivadar és Szablé Jénos ko-
vetle...

A célban nagy izgalommal
vartak, hogy a Bp. Postds vagy
a Tatabanyai Banydsz har-
madik versenyzbje ér-e elGbb
be? A Postis versenyz0k €s
szurkolék o6rommel lattdk a
kanyarbol felbukkanni — ti-
zenharmadik beérkezbként —
Stefanik Palt, az ,breg har-
cost”, Megsziiletett a Bp. Pos-
tas csapatgy6zelme. A harma-
dik T, Banyész versenyzd
Nagy Géza — a 15. helyen ér-
kezett célba, tobb mint 7
perccel Stefanik utdn. Ezzel
kialakult az egyéni és a csa-
patverseny végeredménye:
Csapatban 1. Postds SE (Ha-
vasi, Dinesz, Stefanik), 2. Ta-
tabdnyai Bdanyasz (Schiller,
Szab6, Nagy), 3. Csepeli Vasas
(Koviéces, Kiss, Thomas), 4.
Szegedi VSE (Novik, Pandi,
Aranyi). Egyéniben: 1. Havasi
(Bp. Postis) 2,01:12.6 6ra, 2.

Dinesz (Bp. Postis) 2,07:46.2,
3. Schiller (T. Banyasz) 2,07:58,
4. Szabo (T. Banyasz) 2,09:15,
5. Bejik (Ormosbanyai Ba
nyasz) 2,13:17, 6. Kiss (Csepeli
Vasas) 2,16:59.

A juniorok egyéni versenyét
To6th (Torekvés) nyerte Téth S,
(Bp. Postas) elott, csapatban a
Bp. Postas Toth S.—Bakos ket~
tose gyozott. Az ifjusagiak
egyéni kilizdelmét Sarkdzi (Ep.
Postas) nyerte, a csapatver-
senyben a Sarkoézi—Csermendi
(Bp. Postds) kettés diadalmas-
kodott. Az igen erfs mezéay-
ben tehdt — a juniorok egyéni
versenyének  kivételével
minden szamban a Bp. Postds
versenyzbi, illetve csapatai
végeztek az elsé helyen.

A fels6zsolcai hosi emlékmi
elott hatalmas nézdsereg fo-
gadta a versenyziket, Néphad-
sereglink és a Munkisdrség
diszszakaszai vonultak el a
triblin el6tt, amelyen helyet
foglalt a Borsod megyei politi-
kai-tarsadalmi élet szamos ve-
zetbje. A Postis Szakszerveze-
tet Hegediis Istvanné, a szer-
vezési- és kaderosztily vezeto-
je képviselte,

A hésok emlékét méltaté, a
Postis Vords Eazred harcainak
jelentGségét hangsilyozd, a
jubileumi verseny todrekvéseit
ismerteté linnepi beszéde utan
dr. Palotds Magda, a posta
vezérigazgato-helyettese kiosz-
totta a tiszteletdijakat. Ezutin
a hési emlékm( {innepélyes
koszortzasédnak felemeléd per-
cei kovetkeztek. A mivészi
kiviteld emlékmiivet esak-
hamar elboritottik a tisatelet-
adas, a hdla, a megemliékezés
koszortba font virdgai.

Vedres Jozsefl

KERESZTREJTVENY
FTTFTLFTFFL]

IR ANEENE INE
Al JdE-ENEEE dE

JdEEE JdEE dENE

VIZSZINTES: 1. 90 évvel
ezelott szilletett Moricz Zsig-
mond, Elsd novelldja. 11, Pest
m. kozség (Albert). 12. Beta-
karit. 14. Felkialloszo, 16, Mo~
ricz Zsigmond mfve (elsd
kocka kettosbet(i). 18. Igeveég-
z6dés. 19. Becézett leany. 21.
Domb. 22. Része egy ledny-
névnek! 23. Ritka férfinév. 25.
HAG. 26. Lemdsol. 27. Politi-
kus (Istvan), 29. Fejdisz. 30.
KettOsbeti, 31. Moéricz mfve.
34. Visszaas! 35. Kicsoda ah.
36. Becézett fitnév. 37. Azo-
nos betik. 39. Modricz mfve.
41. Azonos betiik. 42. Csuf. 44.
Az elképzelés. 46. DGI6. 47.
Kocsi fontos része. 49. Véde-
ni. 50. Ilyen szé is van. 51.
Kocsirész. 53. Forditott széam-
név. 54. Rosszemlékd két be-
td. 55. Modricz-mG. 57. Kiesi-
nyité képzo. 58. Jé6 bor. 59.
Két kotoszd, 61, Moricz-katet.

FUGGOLEGES: 2. BL 3.
Juszt, 4. Nép. 5. Idegen ledny-
név, 6. Gyakori csaladnév. 7.
...ia, sllvos betegség. 8.
Duplan: dob-féle. 9. Forditott
alloviz. 10, Modricz mfve, 13.
Moricz-alkotds. 15. Ur. 17
Megvésarolhatéd. 18, Homéros
mfve, 20. Idegen mivészet.
22. Fo6zelék. 24. Pusztuld, 26.
Téaplalé. 28. Rengeteg platén.
29. Kblté (Lajos). 32. KIA, 33.
NAL. 38. Szigetcsoport. 40.

POSTAS DOLGOZO

Kijuta. 41. Misolnak., 43
NLK. 45. Ossze-vissza vet! 47
Felr6. 48. Elmaradés. 51. Bot
52. Elkésziilt (—’). 55. Ope-
rettet irtak errfl a ,herceg-
no6rél”. 56. Edény. 58. Ezen a
napon. 60. Ugyanaz, csak ék=
hibaval.

Bekiildendd: vizszintes 1,
16, 21, 39, 61 fiiggbleges 10,

13.
Bekiildési hatiridé: jinius

30.

Mdjusi szidmunkban megje-
lent Kkeresztrejtvény helyes
megfejtése: vizszintes 1. ,Eger
vitézeknek ékes.., figgble-
ges 14. ...oskoldja,/J6 Kkato-
nasagnak... fiiggbleges 19:
...nevelé dajkaja”,

Konyvjutalmat nyertek:
Polgdr Jénosné (Budapest),
Gombos Laszléné (Komadi),
Illés Izabella (Cellddmolk),
bzv, Illés Zoltanné (Debrecen),
Somorjai Gabor (Szomor).

POSTAS DOLRGOZO
a Postdsok Szakszervezeténck
lapja
Szerkeszti a szerkesztd bizottsig
Felelos szerkesztG: Bérces Gyorgy
Szerkesztoség: Budapest,
XIV., Chézdr Andrdés utca 13.
Telefon: 428—777
Kiadja a Népszava Lapkiadé Vail-
lalat. Budapest, VIL, Rdkéczi 6t
54. Telefon: 224—819
Felelds kiadé: Géabor Mérton
a Népszava Lapkiadé Villaiat
Szikra Lapnyomda, Budapest
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ELOFIZETOR & KEZBESITOR

° ‘A hirlapkézbesités gondjai-
rol ma mir az eléfizeték
tobbsége akar kiselGadast is
tarthatna. Illetve tarta-
nak is sokan, nap-nap utan
reklamilva, hogy a reggeli
lap délutan, vagy még akkor
sem érkezik..., Az eléfi-
2et0k természetesen csak @z
ér:mnek ezt az oldaldt isme-
rik.

Az okot a posta ismeri iga-
zan j6l. A hirlaposztaly dol-
goz6i, kézbesiték. Errél be-
szélgettiink a 62-es postahiva-
talban, Hazigazdank, Virdg
Istvan, a szakszervezeti bi-
zolisdég titkara. A tobbiek:
Kubik Istvdn, a hivatal he-
Ivettes vezetdje, Kolarits Bol-
dizsdr, a hirlaposztily veze-

téje és Proszik Istvdinné, a
szakszervezeti osztalybizott-
sag tagja, tehat a kézbesitok
képviselbje.

A munkaerShidny régi
gond ndlunk, 1968. szeptem-
ber 6ta szinte vészes méretet
oltott. A tavalyi 138—140 ezer
elofizetés 133 ezerre csokkent.
Ami egyrészt arkérdés, mdis-
részt azonban a docogd kéz-
besités kivetkezménye — ma-
gyvardzza Kolarits Boldizsdr.
— Nem tudjuk utolérmi ma-
gunkat. Akar az iskoldban,
akar a kozvetitoben keresiink
utdnpétlist — nines jelentke-
z0. Els6 kérdés persze, hogy
mit fizetiink. S a vilasz utan
kedviiket vesztik azok is, akik
esetleg jonnének.

¢

Magyarorszagon bekapcsol-
tak a kétezredik telex-dllo-
mast. A posta legijabb tav-
gépiré eléfizetdje a Dunaka-
nyar Vendéglatéipari Vallalat,
Budapest, VI, Steindl Imre
utea 7.

~ Magyarorszdgon a felsza-
badulds elétt — mondja Szo-
kolai Istvdn, a Postavezérigaz-

tosag taviré szolgalatinak
csoportvezetbje — mindossze
87 telexdllomas mikodptt. A
40-es évek elején alakult ki
kazénkban a tavgépir6-szol-
galat, és elsé elofizetéi kozé
tartozott a Magyar Nemzeti
Bank, az MTI, a Ganz-Villa-
mossagi Rt., illetve az As-
vanyolaj cég. A haborta utidn
t3 allomassal indult a forga-
Jom. 1956-ban 288 telex mii-
kadott, 1965-ben bekapesoltuk
az ezrediket; a MAFILM val-
Jalatot. Az utébbi idbben
azonban jelentdsen felgyor-
sult az érdekl6dés. A posta
mindent elkivet, hogy kielé-
gitse az igényeket, ezért a ki-
vetkez6 években gy fejleszt,
hogy évente 4—500 &llomdst

A KETEZREDIK

kapesoljon be. Jelenleg 550
elofizetokérést tartunk nyil-
vian, 1972-re tervezziik a négy-
ezrediket. A tavolabbi jovo?
Mivel 100 ezer lakosra veti-
tik a telexallomdsok s(r{isé-
gének aranyat, nalunk a te-
lex-telitettséget majd a 10—
12 ezer allomas bekapcesolisa
jelenti, és erre elérelathatélag
1980-ban keriil sor.

Jelenleg melyek azok az
eurdpai orszagok, amelyekkel
a Posta telex-kozpontjai auto-
matikus kapcsolatot teremte-
nek?

— Auszfria, Belgium, Bul-
garia, Csehszlovédkizs, Dania,
Finnorszag, Franciaorszag,
Lengyelorszag, Nagy-Britan-
nia, Hollandia, NDK, NSZK,
Olaszorszag, Svéaje, Svédor-
szag és Szovjetunié. A tobbi
120 orszdggal a posta kézi-
kapesoldssal teremt osszekot-
tetést. Budapestr6l ma tele-
xezni lehet Dél-Amerikiba,
Japanba, illetve a vilag bAr-
melyik pontjdra. Magyaror-
szigon jelenleg 14 automati-
kus kozpont biztositia a te-
lexforgalmat, (békés)

CAMIgA W S . . Y ik p P
Munkavedelmi fotopalyazat

A Posta Kozponti Kabeliizem igazgatéja és szakszervezeti

t:wttsésa a munkavédelmi oktatds elGsegitése, a munkako-

Imények javitisa érdekében hirdet fotopalydzatot, A képek
témaja kizarolag hirkozlé kabelek épitése, szerelése, a kapcso-

f!tid<5 rakodasi, szallitasi,

ipari tevékenység,

amely lehet a

munkavédelmi elbirdsnak megfelels, vagy azzal ellentétes,
esetleg baleseti veszélyt mutaté mozzanat. A képek lehetnek a
szembedllfté képparok, tetszés szerinti darabszdmban, 18x24
em nagysagl, fekete-fehér nagyitdstiak, vagy 5x5 cm szab-
vanyméret(i {iveglemezek kozé zart szines diapozitivok, vagy

akar mindkettd.

A legjobb képeket a Kibeliizem vezetlje és szakszerveze-
ti bizottsiga, az erre az alkalomra kiilon alakult birdlobizott-

sag dontése alapjén dijazza:

Fekete-fehér nagyitas:
- 1. dij. 500,— Ft és oklevél
“H. dij. 400,~ Ft és oklevél
4L dij. 300~ Ft és oklevél
4V, dij. emlékérem
“V. dij emlékérem

Szines diapozitiv kép:

1. dij. 500,— Ft és oklevél
II. dij.  400,—~ Ft és oklevél
III. dij. 300,— Ft és oklevél
IV. dij, emlékérem
V. dij emlékérem

A képek bekiildésének hatérideje: 1969, oktéber 15. (Cim:

Posta Kozponti Kdébeliizem, Budapest, V., Guszev u, 24.)
‘cim f61é feltGnd betiikkel irjak :,Fotopalyizat”.

A
A szerzok a

titkossag biztositisa érdekében vélasszanak jeligét, s azt min-
.den papirképre, diapozitiv képre irjak r4, a kép sorszamaval
¢s a téma cimével egyiitt, A képkiildeményhez csatolni kell
.egy jol lezart boritékot, amelyre kiviilrél csak a jeligét sza-
bad rairni, a boriték pedig tartalmazza a jeligét, a szerzé ne-

_wét és pontos lakcimét.

2 A pilyazathirdetok fenntartjik maguknak a jogot, hogy
#z eredmeénytdl fiiggéen egyes dijakat megosszanak, esetleges
kiaddsukat mell6zzék., A palyéazat célja: megfeleld szinvonalh
oktatéanyag gytjtése, j6 médszerek népszerisitése, hibik fel-
.téarasa. A legjobb képeket a Kébeliizem vezetdje, a birélé bi-
zottsag javaslatira a negativokkal egyiitt megvisarolja, Az

.elfogadott képek ellenértékét

utélagos kozos megegyezéssel

‘llapitisk meg, de képenként minimalisan 40,— Ft-ot térite-
hek. A Posta Kozponti Kabeliizem igazgatéjanak és szb-jének

jogaban &ll a megviasérolt képeket minden tovabbi

dijazas

‘nélkiil kiallitani, sokszorositani, oktatdsra vagy propaganda

céljara felhasznalni.

A péalyazat eredményét az 1969. november 7-i iinnepségen
hirdetik ki. Budapesten (V., Guszev u. 24, IV, em. kultirte-
rem), Az eredményt a Postis Dolgozéban is kozoljlik. A meg
‘nem vasirolt képeket az eredmény kihirdetése utdn 15 napon
‘beliil visszakiildik a szerzének, A postai szallitds folyaman
tortént sériilésekért felelésséget nem vallalnak, ezért a fel-
adék a kiildeményeket gondosan csomagoljak. Elegendd kép-
anyag birtokaban a dijnyertes és megvasarolt képekbdl kidlli-
tast is rendeznek, ahol a legnagyobb tetszést araté kép kozon-

ségdijban részesiil.
A fenti kezdeményezéssel

szakszervezetiink egyetért, ti-

mogatia s éppen ezért felhivjuk a vidéki postaigazgatésagok
HALEP {izemeit, megyei és varosi tavkozlési tizemeit, a Buda-
pesti Tavbeszélo Igazgatésagot, az Anyagszertart, a Jirmfitele-
pet és a vidéki szallitasi lizemeket, azok gazdasigi és tarsadal-
mi szerveinek vezetGit, a teriileti bizottsagok, szakszervezeti
tanéicsok, igazgatésigok vezetbinek figyelmét: segitsék a kez-
deményezést, hividk fel a figyelmiiket az amatér fotoszakko-
'rok tagjainak a fotopdlyazatban valé részvételre.

POSTAS DOLGOZO

A bér — a példinyszémtol
fiiggben  640—1400 forint.
Ami a 4 6ras elfoglaltsighoz
képest nem is olyan kevés.

— Az a baj, hogy minden-

ki gy itéli meg — szdl koz-
be Proszik Istvanné., — Mert
igaz, hogy csak négy Oral
munka, de nem kozombos,
hogy azt a négy 6rit mikor
kell ledolgozni. A kézbesitk
hajnali fél 4-re jonnek be,
legkésobb 3-kor kelnek. Ez az
ugropontja az 6 helyzetiik-
nek! Masrészt — és ez sem
kozombos — 30—45 kilét ci-
pelnek a vallukon az emele-
tekre.
Most rendszeresitettiink
kétkerekli kis bevéasirlé ko-
csikat. Az emeletre azonban
nem viszik fel. Es mdar tébb-
t6l elloptak... folytatija
Virdg Istvan. — Még ezt is
fedezzék a havi &tlagos 800
forint fizetésbol?

— Azutan itt van még az

inkasszalds, amit csak dél-
uiin lehet csinalni, Egy-egy
elbfizetébndoz néha 3—4-szer

is el kell menni, amig otthon
taliljak, vagy amig nem fizet
— veszi a4t a szot ismét Pro-
szikné., — Es, ha a kézbesitoé
— végsziikség esetén — haj-
nalban csonget be a pénzért,
hat hallgathat érte eleget...

— Szbéval megdolgoznak a
pénzért — teszi hozzi az osz-
tilyvezetdé, majd elmagyaraz-
za a bérezés lényegét: A kéz-
besitoket , jaras” szerint fize-
tik. A ,jarasokat” hirom -
A, B, C kategéridba soroltik.
Az ,A” Xkategéridban — az
egybe épitett telepiiléseken —
a napilapok példanyaiért 11,
a szines (heti) lapokért 14,; a
»B” kategéridban - Kertes
csaladi hazak vidékén — 12,
illetve 16; a ,,C” Kkategoriaju
hegyvidékeken 14, illetve 20
fillért fizetnek. A kézbesitok
99 szizaléka ,,A” terepen jar.
Tobbségiik 1000 forinton alul
keres.

— A nagyobb baj azonban
az, - hogy a jelentkezbknek
nem tudunk Osszeget monda-
ni. Csupan annyit, hogy telje-
sitmény . szerint .~—.. hangsi-
lyvozza - Kolarits Boldizsdr. =
Szerintem gy Kkellene kiala-
kitani a jarasokat, hogy egy-
egy fix Osszeget tehessiink ra.
Hogy a jelentkezbnek - fix
osszeg, plusz teljesitményt, il-
letve darabbért mondhassunk
— ami Osztonzi. Bs azt is ki-
latésba helyezhessiik: ha
megtartjia a példanyszamot,
vagy ujakat szerez, kiilon
prémiumot kap.

— De a létszim nemesak
bérkérdés — folytatja., — Va-
lahogy ki kellene egyenliteni
az egyenlbtlen silyelosztast.
Nagyon hitranyos a kézbesi-
tdnek, hogy az ugynevezett
szines lapok a hét végén je-
lennek meg. Ilyenkor a tobb-
ségben levé néi kézbesiiGk
alig birjak a terhet cipelni.
Toébbnyire kétszer kell for-
dulniuk.

— A harmadik megoldéisra
varéd probléma, a méar emli-
fett inkasszilds, Ezt szerine
tem 4tutaldsi takarékbetét-
konyvvel kell Ilebonyolitani.
Novelné ugyan az adminiszt-
raciét, de konnyitene a kéz-
besitokbn.

Virdg Istvan folytatia: — A
munkakoriilményeken is javie
tani kell. Indokolt lenne péle
daul 6ket is ellatni munkarue
haval. Hiszen az id&jards vi-
szontagsigainak alaposan ki
vannak téve.

*

Jelenleg a - kéfszdzhuszon-
két statuszbdl csak 215-nek
van gazdaja, 15—20 bateg,
ketten sziilési szabadsiagon
vannak. A nyari hénapokban
rendszerint 30-an szabadsidgon
vannak, 55-en maésodallésiak,
ha estszik a lap, nem képesek
kézbesiteni, alkalmilag ez is
hidnyt jelent. Es sok-sok rek-
lamaciét. Mert az eldlizetd
nem lehet tekintettel a posta
megannyi gondjara. Szeretné
reggel, munkédba indulds el6tt
kézbe venni lapjit. A posta
olykor szinte emberfeletti
kiizdelem &rdn sem képes
minden eldfizetének biztosi-
tani ezt.

Ezért helyes lenne meg-
szivlelni a 62-es hivatalban
elhangzott javaslatokat,

Lukdcs Miria

0Jité

Dr. Kéri Jozsef a
Posta Kozponti Jarmf-
telep kiemelt mérndke,
Ez év méajus 8-4n véd-
te meg disszertaciéjat:
Gépjarmi indité akku-
mulétorok ‘pozitiv leme-
zeinek KkorréziGja cf-
men; § nyerte el a ve-
gyészdoktori cimet. A
disszertécioban foglalt

elgondolasok tulajdon-
képpen nagy jelentOsé-
gd ujitds és taldlméany
fogalomkorébe is tartoz-
hatnak. A nagy alapos-

saggal kidolgozott 1j
modszer segitségével
készitett inditéakku~

muldtorok élettartama
és lizembiztonsaga
szerény becslések sze~
rint is — legaldbb 25—
50 szazalékkal javul.

A mindossze 35 éves
mérok ez év &prilisa-
ban nyerte el az Eziist-
jelvényes jitéd cimet,
lényegében két szémot-
tevé és nagyjelentdségi
Ujitdsa alapjan. Az
‘egyik: a savas szennyvi-
zek kozombositését 1o~
kéletesitette. Eljérésa
révén — 1962-ben dol-
gozta ki — olesG6bb és
megbizhatébb mébdszer-
rel ~ torténik a savas
szennyvizek  kozémbi-
sitése és ami szintén
magyon fontos, a bal-
esetveszély kizdréséval,
A misikat 1967 decem-
berében vezették be:
sikeriilt megoldania az

inditéakkumulatorok
pozitiv lemezei gyédr-
tistechnolégidjanak mo-
dositisat. Ez az ujitas
csak a posta teriiletén
évi mintegy 400 ezer
forintos = megtakar{tdst
eredményez.

Szerinte. még nem
eléggé karoljik fel
gyors és hozzaérté vé-
leményezéssel az Gjitd-
sok el6tti szabad utat,
sok még a tologatds, a
huzavona, ami bizony,
nemegyszer kedvét
szegi a sok id6t és nagy
szellemi beruhézéist ri-
fordité WGjitéknak. Fon-
tos lenditéje lehetne a
mozgalomnak az is, ha
minden vonatkozisban
tisztdz6dna a munkaks-
ri  kotelesség fogalma,
Mindenki szamdra vi-
ligos, hogy egy-egy
probléma megoldésa a
iényleges munkaidén és
munkakéri kotelessé-
gen til is, milyen sok
munkéat, befektetést
kivetel, V.k

.szb-titkérnal

Nem taldlom!

Mostandban sokat jarom az

alapszervezeteket, tanulma-
nyozom egy-egy fontosabb el-
nokségi, vagy kozponti veze-
téségi hatdrozat végrehajid-
sdt. Bizony, amikor egy-egy
érdeklédom a
hatdrozat feldl; Keresgélnek.
Van, aki megtaldlja valame-
lyik fiok mélyén, van aki nem.
Nem a fiokok mélyén van a
helyiik, hanem a keziink ligyé-
ben. Nem szélva arrol, hogy-
ha egy-egy probléma felve-
t6dik a dolgozék részérdl, csak
tigy tudunk helyesen ddinteni,
ha ismerjik a fontos doku-
mentumokat., Ha tartalmassd
aekarjuk tenni a szakszerve-
2eti munkdt, akkor azon til,
hogy ez szb-titkdaroknak tore-
kediiile kell a hatdrozatok
megismerésére, axt is el kell
érni, hogy az szb-tagok, egé-
szen a bizalmiakig szintén is-
merjék azokat.

(b—s)

B Csanadi Gyorgy, kozle-
kedés- és postaiigyi minisz-
ter Berlinben aldirta az NDK
és a Magyar Népkoztirsasag
postai és tavkozlési egyiitl-
miikodési szerzodését.

B Az idén Gyér—Budapest
kozott mar megindul a tav-
vélasztas. ;

B A Postis. Képzomfivész
Koér ez évben masodik kialli-
tasat rendezte, a POTI szék-
hézéban.

B Megdicsérték a Tolna
megyeicket, mert ez év elsb
negvedében a postal betétal-
lomanyt tobb mint 33 milli6
forinttal novelték,

A BNV-n miér forinital
telefonalhattak. Az 4j készii~
1ék be is valt. A vdrosban Vi
szont még mindig hidnycikk
a telefonérme,

Bl Szimfénikus zenekarunk
Bécsben és Parizsban vendég-
szerepelt nagy sikerrel,

B Kébelhidny miatt késik a
177 méter magas péesi Gj tv-

torony berendezéseinek sze-
relése.
B Debrecenben megkezd-

ték a helyi postakizpont nagy-
arinyt bovitését,

W Egy hir a Somogyi Neép-
lapbol: A foponari it mentén
hossz1 ideje toldoznak, fol-
doznak egy telefonoszlopot.
Vajon miért nem cserélik ki?

B A Szegedi Postaigazgalé-
sag éliizemei: Bdcsalmais,
Csongrad, Gyoma, Izsak, Me-
zbkovécshdza, Szentes, Makd
1., Szeged 1., postahivatalok és
a Gépjarmi Szallitdsi Uzem.

B. Gy.

Miiszaki érdekességek

Mérndkoket, technikusokat
és szakmunkasokat foglalkoz-
taté konyv jelent meg Kdddr,
dr. Benkd, Siklés, dr. Taky,
Majoros tollabél: Erintésvéde-
lem cim alatt, A miinek kii-
16nts fontossdgot ad, hogy je-
lenleg az egyetlen olyan,
kiényv, amely az érintésvédel-
mi alapszabdly legujabb mo-
dositdsdval foglalkozik. A
szerzOk -a kisfesziiltségl be-
rendezések érintésvédelmé-
nek szentelnek nagyobb teret,
de foglalkoznak a nagyfesziilt-
ségli berendezések kiilonlege-
sebb problémaival is. A feje-
zetek cimei: Foldelések; Erin-
tésvédelmi modok ezer V-os

: iltsds .
& Fatis gl e
rések; Tervezési példik; A

fiiggelék, a villamosbaleset-el-
héaritisi eléirasokat, a miszaki
mentés, elsdsegélynyjtast
tartalmazza.

Dr. O. Zinke: Ellenélldsok,
kondenzatorok, tekercsek c.
kényve harom fejezetben téar-
gvalja a passziv dramkori ele-
mek fizikai és miszaki alap-
jait, elvi és gyakorlati felépi-
1ését. A konyvet j61 haszndl-
hatjak a hiradéstechnika te-
riiletén dolgozé miszakiak is.

Megjelent a 169 2. szama,
amely hasonléan  érdekes,
mint a kordbbiak, (Mfszaki
Konyvkiadé.)

A |, Szakmumkésképzés” c.
konyvben az eldsz6t dr. Beckl
Sandor, a SZOT titkara irta.
Els6 izben jelenik meg éatfo-
g6 ismertetés a szakmunkdis-
tanul6-képzés rendszerérol,
tartalmarol, fejlédésérdl. Tisz-

A szocialista brigadvezetok
idei orszagos tandcskozdsén a
csaknem 100 ezer szocialista
brigad tébb mint 1 millié tag-
jat ezer |kiildott képviselte,
koztilk 18 postds dolgoz6. A
kiildottek azota mar besza-
moltak kozvetlen munkatir-
saiknak. A szocialista brigad-
vezeték tizemi, hivatali, ossze=~
vont tana&cskozdsai is megkez-
dbédtek mar.,

A Pécsi Postaigazgatosig
teriiletén, az RTV Miszaki
Igazgatosagndl, a Kozponti
Tavir6hivatalnil, Debrecenben
és Sopronban megtartott (hi-
vatali, iizemi) szocialista bri-
gadvezetbi tandcskozasok igen
hasznosak, eredményesek vol-
tak. (A tobbi tandcskozést e
cikk elkésziilte utédn tartjik
meg.) Megéllapithatd: a szo-
cialista brigddmozgalom 1868.
évi eredményei ' hatékonyan
segitették a posta feladatai-
nak j6, a tervezettnél maga-
sabb szint megvaldsitasat;
eredményes volt a tudatfor-
malé és a szakmai képzést se-
gitdé tevékenység is; a vallalé-
sok nagyrészt a gazdasigos-
sigra, az onkoltség esokken-
tésére és a mennyiségi teljesi-
tés mellett, a mindség javiti-
séra iranyultak. A torddés —
mind a gazdasigi vezetés,
mind a mozgalmi szervek ré-
szér6l — az elmilt évben,

A lll. orszagos
tanacskozas utan
rendszeresebb lett a szocialis-
ta brigadok munkdjanak segi-
tésében, iranyitasiban, tdmo-
gatisiban és értékelésében is.
Mind tobb gazdasagi vezetd
ismeri fel a munkaverseny
sziikségessége mellett, a szo-
cialista brigadokban rejlé erét.
A KTH, debreceni és soproni
postaigazgatésiagok vezetdi is
egvértelmGen hatéroztak: a
jovében még jobban kell ta-
mogatni a szocialista brigédo-
kat és tobb megbeszélést, kell
veliik tartani a fokozott kéve-
telmények sikeres megoldasa

és az egylittmiikodés érdeké-
ben.

A szocialista brigddmozga-
lom  mérsékelt szdmszerd
emelkedése mellett, a tartalmi
fejlédésre is gondot forditot-
tak, Tobb brigdd olyan vélla-
lasokat teljesitett, amelyek
valéban nehéz kiévetelménye-
ket jelentettek. Sok helyen —
f6leg a nagvobb arinyd fluk-
tudcié kévetkezményeként els-
éllott helyzet miatt — naprél
napra keményen meg kell
dolgozniok, hogy villaldsaikat
mind mennyiségben, mind mi-

t4zza a tanulék jogait, kote-
lességeit, az  iskolan -kiviili
életiiket, oktatdsukat és neve-
16siiket, s azt, hogyan is lehet
valaki szakmunkas.

Horvath Ferenc:  Miszakl
rajz, rajzolvasas c, kis flizete
széles munkdasrétegeket érint.
Foglalkozik mindenekeldtt
az dbrézolas és géprajzi alap-
ismeretekkel, a mfszaki raj-
20k készitésével és a rajzol-
vasdssal. Technikusok, szak-
munkéasok szimdra nagy se-

gitség.
Dr. Mueller—Szécsi: Az
épiiletfeljitasi munkdk biz-

tonsagtechnikdja c¢. kényve a
Munkavédelmi  kiskényviér
sorozat 26. kitete. A posta te-
riiletén ez a kérdés szinte al-
landéan napirenden van. Te~
hiat nagvon j6, ha a munka-
védelmi tisztségviselSk alapo-
sabban tanulményozzik, mert
vélaszt kapnak a konyvbél az
épiiletfeltijitisi munkdk ter-
vezésére, elokészitésére, fo-
démeserékre, fodémmegero-
sitésekre és a felGjitas  4ltal
érintett személyek védelmére,
A modellezék szenvedélyé-
nek kielégitését szolgdlja Bii~
ki Sdndor: Autémodellezés és
Petrik Ott6: Vasttmodellezés
¢, kdnyve, amelyekben a mo-
dellezéshez sziikséges szersza-
mokhoz, anyagokhoz és amo-
dellek elkészitéséhez kaphat-
nak hasznos tandcsokat. Szin-
te mindenkinek sz61 Csapé
Kéirolynak a ,Csindld ma-
gad” sorozatban megjelent
Lakatos-szerelomunkénk a
héz koriil c. konyve. (Tdncsics
Konyvkiado.) (b)

noségileg a t6lilk megszokott
és elvart médon teljesithessék.
Tényként allapitottdk meg: a
szocialista brigddokra a vég-
rehajté szolgilatban még fo-
kozattabban kell alapozni. Lé-
nyegesen jobban kell haszno-
sitani a javaslatokban, kezde-
ményezésekben, észrevételek-
ben rejlé lehetdségeket.
Ugyanakkor az eddiginél
rendszeresebben kell a bri-
gadtagokat, kollektivdkat ta-
jékoztatni.

Igen j6, kovetésre mélta
példa a szocialista brigddok
klubja, amely 1967-ben ala-
kult Debrecenben, a Hajdu-
Bihar megyei Tavkdzlési
Uzemnél. A kozds kiranduléd-
sok, szakmai és KRESZ-vetél-
keddk, hangulatos Osszejoves
telek mellett, lehetdséget kap~
nak iit a szocialista brigadta-~
gok és mas dolgozdk is, hogy
elbeszélgessenek, véleményi
cseréljenek a szakvezetSkkel.
A klub eredményesen szol-
gélja a versenynyilvénossagof,
elGsegiti més brigiddokkal a
szocialista, elvtirsi kapecsola=
tok kialakitisat, elmélyitését,

Kéiségtelen, hogy a brigad-
mozgalom nagy hatdssal va
a kornyezetre. Ez még na-
gyobb lehet, ha a tandcskoza-
sokon elhangzottak meg is

valésulnak. '
Tamis Gy. Janos



